STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ Nr 11
im. Gen. Stanistzywa Maczka

Rzeszow ul. Pocdwislocze 14

Zatwierdzony Uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 27 listopada 2017 .
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PODSTAWA PRAWNA

10.

11.

12.

13.

14.

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78, poz. 483).

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogélne ONZ 20 listopada
1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 1. ,poz. 526);

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jednolity:
Dz. U. z 2015 r. ,poz. 2156 ze zm. Dz.U z 2016, poz. 1943 z pozn.zm.)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017, poz.59).

Przepisy wprowadzajace Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017 ,p0z.60).

6.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017r. w sprawie
szczegdtowej  organizacji  publicznych  szkét 1 publicznych  przedszkoli
(Dz.U.2017r. , poz. 649)

Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w :prawie ramowych statutow szkot
i placowek (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 ze zin. .

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 marca 2017 1 v’ sprawie ramowych plandw nauczania dla
publicznych szkét (Dz.U. 2017, poz.703.

Rozporzadzenie MEN z dnia 11 sierpa'= 2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego
(Dz. U. 22017 r. poz.1603).

Rozporzadzenie MEN z dnia '7 niurca 2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego
(Dz. U. p0z.649).

Rozporzadzenie MEN z damz 18 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw 1 sposobu
wykonywania przez przedszkola, szkoly i placowki publiczne zadan umozliwiajacych
podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowej ucznidw
nalezacych do mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie
jezykiem regionalnym. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1627).

Rozporzadzenie MEN z dnia 31 maja 2017 r. w sprawie $wiadectw, dyploméw
panstwowych i innych drukow szkolnych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1083).

Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z2017 r., poz. 1646).
Rozporzadzenie MEN z 02 czerwca 2017r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie sposobu

nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

cztowieka, o zasadach §wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci rodziny,
zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i1 $rodkach $wiadomej prokreacji zawartych
w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2017 r. poz.
1117).

Rozporzadzenie MEN z dnia 07 czerwca 2017r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
warunkdow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U. z 2017r., poz. 1147).

Rozporzadzenie MEN z dnia 08 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdélowych warunkow
przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu
albo do szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2017 r., poz. 1546).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2015 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie udzielania dotacji celowej na wyposazenie szk6t w podreczniki,
materiaty edukacyjne 1 materiaty ¢wiczeniowe. (Dz.U. 215 poz.452)

Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
(Dz. U. 22017 r., poz. 1658).

Rozporzadzenie MEN z dnia 11 sierpriz 2017 r. w wymagan wobec szkot
(Dz. U.z2017r., poz. 1611)

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpn‘a 200 9 r. w sprawie sposobu realizacji wychowania
dla bezpieczenstwa (Dz. U. z 2009 r. Nr 1 68).

Ustawa z dnia 14 marca 2014 r. ¢ zasadach prowadzenia zbiorek publicznych (Dz. U. z
2014 r., poz. 498)

Ustawa o dzialalno$ci pozyk:: sablicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118).
Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamodwien publicznych (tekst jednolity:
Dz. U. z 2013 r., poz. 907z ostatnig zmiang z 29 sierpnia 2014 r. — Dz. U. z 2014 r., poz.
1232).

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z
2016 1., poz. 922).

Rozporzadzenie MEN z 14 lutego 2017r. r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztatcenia ogolnego w poszczegolnych typach szkot (Dz. U. z 2017
1. poz.58).

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
indywidualnego obowigzkowego  rocznego  przygotowania  przedszkolnego

1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r., poz. 1656).
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Rozporzadzenie MEN z dnia 03 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania
1 promowania ucznidéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 207 r., poz. 1534).
Zmiany z dnia 25 sierpnia 2017r. (Dz.U.2017r., poz.1651).

Rozporzadzenie MEN z dnia 09 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkOw organizowania
ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 milodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych  spotecznie 1  zagrozonych niedostosowaniem  spotecznym
(Dz. U. 22017 r. poz. 1578).

Rozporzadzenie MEN z dnia 09 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach 1
placéwkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591).

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
zasad udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 . voz. 1170).

Rozporzadzenie MENiS z dnia 8 listopada 200! . w sprawie warunkéw i1 sposobu
organizowania przez publiczne przedszkola, szl.oty 1 placowki krajoznawstwa i turystyki
(Dz. U. 22001 r. Nr 135, poz. 1516 ze zm. w *Zi V1., poz. 1150). Zmiana rozporzadzenie
MEN z 28 sierpnia 2014r. (Dz.U.2014,po™. 11 50).

Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grucin’a 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkolach i1 placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69).
Zmiana rozporzadzenia MEN z d.i:2 22 lipca 2011r. (Dz.U. Nr 161, poz. 968).
Rozporzadzenie MEN z dnia ' & siecpnia 2009 r. w sprawie dopuszczalnych form realizacji
dwoch godzin cbowigzkowych zajel wychowania fizycznego
(Dz. U. 22009 r. Nr 139, poz. 1131).

Rozporzadzenie MEN z dnia 29 czerwca 2017r. w sprawie dopuszczalnych form realizacji
obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz.U. 2017,poz. 1322).

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2011 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
warunkéw prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne
szkoty 1 placowki (Dz. U. z 2011 r. Nr 176, poz. 1051)

Rozporzadzenie MEN z dnia 09 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow i trybu udzielania
zezwolen na indywidualny tok lub program nauki oraz organizacji indywidualnego
programu lub toku nauki. (Dz. U. 22017 r., poz. 1569).

Rozporzadzenie MENiS z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegdélowych form
dziatalno$ci wychowawczej 1 zapobiegawcze] wsrod dzieci 1 mtodziezy zagrozonych

uzaleznieniem (Dz. U. z 2003 r. Nr 26, poz. 226).
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38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze]
(Dz. U. 22011 r. Nr 149, poz. 887).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. 22005 r. Nr 180, poz. 1493)

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjne;j,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. z 2015 r., poz.
1250).

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i1 opiekunczy (tekst jednolity:
Dz. U. z2015 r. poz. 583).

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego
(tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r., poz. 267).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Kar'a Nauczyciela (tekst jednolity:
Dz.U.z2014 r., poz. 191).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity:
Dz. U. z2016r., poz. 1943 z p6z.zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 grudniz zt!0 r. w sprawie podstawowych warunkow
niezbednych do realizacji przez czkery 1 nauczycieli zadan dydaktycznych,
wychowawczych

1 opiekunczych oraz programow uciczania (Dz. U. z 2011 1. Nr 6, poz. 23).

Ustawa z dnia 23 maja 195 r. o zwigzkach zawodowych (tekst jednolity:
Dz. U.z2014 r., poz. 167).

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity:
Dz. U. z 2016 r., poz. 902).
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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

1. Publiczna Szkota Podstawowa, zwana dalej Szkota, nosi nazwe: Szkota Podstawowa Nr 11
w Rzeszowie im. Gen. Stanistawa Maczka; adres 35-311 Rzeszow ul. Podwistocze 14.

2. Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Miasto Rzeszow.

3. Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny jest Podkarpacki Kurator O$wiaty
w Rzeszowie.

4. Szkota dziala na podstawie ustawy o systemie o$wiaty zdnia 14 grudnia 2016r.

1 niniejszego Statutu.

§2
1. llekro¢ w Statucie jest mowa o:

a) szkole -nalezy przez to rozumie¢ Szio% Podstawowag Nr 11 im. Gen. Stanistawa
Maczka w Rzeszowie;

b) statucie - nalezy przez to rozum:e¢ Statut Szkoty Podstawowej Nr 11 im. Gen.
Stanistawa Maczka w Rzeszowic

¢) nauczycielu - nalezy prze- t¢ rozumie¢ pracownika pedagogicznego szkoty;

d) rodzicach - nalezy przez w rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dzieci oraz osoby
(podmioty)sprawujace piecze zastepcza nad dzie¢mi;

e) organie prowadzacym- nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasto Rzeszow.
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Rozdzial 11

Inne informacje o szkole

§3

1. Organem prowadzacym szkole jest Gmina Miasto Rzeszow.

2. Nadzor pedagogiczny nad Szkota Podstawowa Nr 1lim. Gen. Stanistawa Maczka
w imieniu Wojewody Podkarpackiego sprawuje Podkarpacki Kurator O$wiaty.

3. Szkota dziata z mocy ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. o systemie o$wiaty, uchwaty
nr XXXVIII/795/2017 Rady Miasta Rzeszowa z dnia 31stycznia 2017 r. w sprawie
przeksztalcenia Szkoty Podstawowej Nr 11 im. Gen. Stanistawa Maczka w Rzeszowie
w osmioklasowg Szkote Podstawowa, o strukturze orgarizacyjnej klas I - VIII oraz Statutu
Szkoty.

4. Szkota jest publiczna szkola o$mioletnia. Swiad ctwo ukonczenia szkoty uprawnia do
podjecia nauki w szkole ponadpodstawovej Prowadzi nauke¢ w dwu etapach
edukacyjnych:

- I etap edukacyjny - klas 7 i - III
- IT etap edukacyjny - Niasy IV - VIII

5. Szkota posiada sztandar i ceremoniat ;zkolny.
Sztandar szkoty:

a) Sztandarem opiekuje si; poczet sztandarowy pod kierunkiem nauczyciela
wyznaczonego przez Dyrektora Szkoty. Poczet sztandarowy powolywany jest uchwatg
nazebraniu rady pedagogicznej sposrod prymuséw szkoly i sklada sig
z trzyosobowego sktadu uczniow klas VII-VIII;

b) Skiad osobowy pocztu sztandarowego: chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,
asysta - dwie uczennice;

c) Czlonkowie pocztu sztandarowego zawsze wystepuja w strojach galowych;

d) Insygniami pocztu sztandarowego sa biato-czerwone szarfy biegnace z prawego
ramienia do lewego boku 1 biate rekawiczki;

e) Poczet sztandarowy uczestniczy we wszystkich waznych uroczystosciach szkolnych
oraz poza szkotg na zaproszenie innych szkot 1 instytucji lub organizacji,a takze podczas

uroczystosci zatobnych 0s6b zwigzanych ze szkotla;
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f) Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega zawigzana pod glowica
(ortem);

g) Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
WSZyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Bacznos¢”. Odpowiednie komendy
podaje osoba prowadzaca uroczystos¢.

6. Szkota prowadzi $wietlice oraz stotowke.

7. Szkota jest jednostka budzetows.

8. Szkota prowadzi zapisy do klas pierwszych dla dzieci siedmioletnich szkoty podstawowej
w terminie od 01 lutego do 31 marca przed rozpoczeciem przez dziecko obowigzku
szkolnego.

9. Do szkoly przyjmowane sa dzieci z obwodu szkoty, a w miare posiadanych wolnych
miejsc, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw), takze dzieci spoza obwodu.

10. W ostatniej klasie szkoly podstawowej przeprowadza :ic. egzamin 6smoklasisty.

§ 4

1. Nauka w zakresie szkoty podstawowe;j jest obuwia—kowa.
2. Warunki przyjmowania uczniow do szkoét subl'cznych oraz przechodzenia z jednych typow
szkot do innych okresla odpowiednie rozpoi.;<zenie MEN:
a) do klasy pierwszej o$mioletniej s koty podstawowe] przyjmowane sa dzieci, ktore
w danym roku kalendarzowym k<:iczg 7 lat.
b) Na wniosek rodzicow ne.l; w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko,
ktorew danym roku kaleuda.zowym konczy 6 lat.

3. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko szescioletnie, jezeli dziecko:

a) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

b) posiada opinigo mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczng zatozong zgodnie z art. 168 oraz zatrudniajaca
pracownikow posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikéw

publicznychporadni psychologiczno - pedagogicznych.

4.Liczba ucznidw w oddziale klas I-III szkoty podstawowej wynosi nie wigcej niz 25.

W przypadku przyjecia z urzgdu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajgé
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dydaktyczno-wychowawczych, do oddzialu klasy I, II lub III szkoly podstawowej ucznia
zamieszkalego w obwodzie tej szkoty, Dyrektor Szkoty podstawowej, po poinformowaniu rady
oddziatowej, o ktorej mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy, dzieli dany oddzial, jezeli liczba
uczniow jest zwigkszona ponad liczbe 25 0sob. Na wniosek rady oddzialowej, o ktérej mowa
w ust. 3(Ustawa o oswiacie z 14 grudnia 2016r.), oraz za zgoda organu prowadzacego szkote,
Dyrektor Szkoty podstawowej moze odstgpi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 3,
zwigkszajac liczbg uczniow w oddziale ponad liczbg okreslong w ust. 2. Liczba uczniow
w oddziale moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 ucznidw. Jezeli liczba ucznidow
w oddziale klas I-III szkoty podstawowej zostanie zwigkszona zgodnie z ust. 4w szkole
zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, o ktorym mowa w art. 15 ust. 7 ustawy. Oddziat,
w ktorym liczbg uczniow zwigkszono zgodnie z ust. 4, moze funkcjonowac ze zwigkszong

liczbg uczniow w ciaggu catego etapu edukacyjnego.

5. Dyrektor szkoty podstawowej publicznej, decyduje o r+zvigciu uczniow do wszystkich klas

szkoty podstawowe;.

a) Przyjecie do szkoty podstawowej dziecke zernieszkalego poza obwodem szkolnym
wymaga zawiadomienia dyrektora szkaty, = ktorym obwodzie dziecko mieszka.
b) Do klasy programowo wyzszej w osi.oletniejszkole podstawowej, przyjmuje si¢
ucznia na podstawie:
1. swiadectwa ukonczeniu klasy nizszej oraz arkusza ocen wydanego przez szkole,
z ktoérej odszedt uc=<a,

2. $wiadectwa wyd wvziego przez szkole za granica.
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Rozdzial 111

Cele i zadania szkoly

§5

1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty zdnia 14 grudnia
2016 r. o systemie o$wiaty (z pdzniejszymi zmianami) oraz przepisach szczegdlowych
wydanych na jej podstawie, a w szczegolnosci: Pelni funkcje ksztatcaca, wychowawcza,
opiekuncza, kulturotworcza, tworzy warunki do wszechstronnego rozwoju ucznia poprzez
harmonijne nauczanie, ksztalcenie umiejetnosci 1 wychowanie.Ksztatcenie w szkole
podstawowej stanowi fundament wyksztalcenia. Zadaniem szkoty jest tagodne wprowadzenie
dziecka w $wiat wiedzy, przygotowanie do wykonywania ohowigzkdéw ucznia oraz wdrazanie
do samorozwoju. Szkota zapewnia bezpieczne warunki otz przyjazng atmosfere do nauki,
uwzgledniajac indywidualne mozliwosci 1 potrzeby edi kac /jne ucznia. Najwazniejszym celem
ksztatcenia w szkole podstawowej jest dbato§¢ o niegralny rozwdj biologiczny, poznawczy,

emocjonalny, spoteczny 1 moralny ucznia.
2. Ksztalcenie ogélne w szkole podstawov.«j 1-.a na celu:

a) wprowadzanie ucznidow w §wiat wurto§ci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szecunku dla tradycji, wskazywanie wzorcoOw postgpowania
1 budowanie relacji spoiccznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);

b) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalne;j i
etnicznej;

c) formowanie u uczniow poczucia godnosci wiasnej osoby i1 szacunku dla godnosci
innych osob;

d) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnosc¢ i przedsigbiorczos¢;

e) rozwijanie umiej¢tnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania 1 wnioskowania;

f) ukazywanie wartos$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

g) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

h) wyposazenie uczniéw w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,

ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;
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1) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu witasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

J) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej cieckawos$ci poznawczej;

k) ksztaltowanie postawy otwartej wobec §wiata 1 innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos$¢;

1) zachgcanie do zorganizowanego i1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

m) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

3. Najwazniejsze umiej¢tnosci rozwijane w ramach ksztatlcenia ogolnego w szkole

podstawowej to:

a) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim ora~ w jezykach obcych nowozytnych;

b) sprawne wykorzystywanie narzedzi matemot,x* w zyciu codziennym, a takze
ksztatcenie myslenia matematycznego;

c) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczn: analiza oraz wykorzystanie informacji
z r6znych zrodet;

d) kreatywne rozwigzywanie probl:nd s z réznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod 1 narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym
programowanie;

€) rozwigzywanie problemow, roviniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

f) praca w zespole i spoleczzz axtywnos$¢;

g) aktywny udzial w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

W procesie ksztatcenia ogdlnego szkota podstawowa na kazdym przedmiocie ksztattuje
kompetencje jezykowe ucznidow oraz dba o wyposazenie uczniow w wiadomosci
1 umiejetnosci umozliwiajace komunikowanie si¢ w jezyku polskim w sposdéb poprawny
1 zrozumiaty. Waznym zadaniem szkoty jest ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢

w jezykach obcych nowozytnych.
4. Ksztatcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy edukacyjne:

I etap edukacyjny obejmujacy klasy I-III szkoly podstawowej — edukacja

wczesnoszkolna;
IT etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

11

TRIAL MODE - a valid license will remove this message. See the keywords property of this PDF for more information.



W zakresie ksztalcenia:

a) W zakresie nauczania zapewnia uczniom nauk¢ poprawnego 1 swobodnego
wypowiadania si¢, pisania i czytania ze zrozumieniem.

b) Poznawania wymaganych poj¢¢ i zdobywania rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym, co najmniej kontynuacj¢ nauki w nastgpnym etapie ksztatcenia.

c) Dochodzenia do zrozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci.

d) Rozwijania zdolno$ci dostrzegania rdéznego rodzaju zwigzkoéw 1 zaleznosci
(przyczynowo - skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.).

e) Rozwijania zdolno$ci myslenia analitycznego i syntetycznego.

f) Traktowania wiadomos$ci przedmiotowych, stanowigcych warto$§¢ poznawcza sama
w sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lerszego zrozumienia $wiata, ludzi
1 siebie.

g) Poznawania zasad rozwoju osobowego i1 zyvia spotecznego - mitosci, wolnosci,
godnosci, tolerancji i suwerennos$ci osoby Iazkigj.

h) Poznawania dziedzictwa kultury narodorve¢; r,ostrzeganej w perspektywie.

1) Zakres nauczania okresla szkolny zecta v programdéw nauczania, ktory uwzgledniajac
wymiar wychowawczy obejmuje <atg dzialalno$¢ szkoly z punktu widzenia
dydaktycznego.

J) Dziatalno$¢ innowacyjna i e’.=perymentalna.
W zakresie umiejetnoSci:

a) Planowania, organizowania i oceniania wlasnego uczenia si¢, przyjmowania coraz
wiekszej odpowiedzialnosci za wlasng nauke.

b) Skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach, prezentacji wlasnego punktu
widzenia 1 brania pod uwagg pogladow innych ludzi, poprawnego postugiwania si¢
jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystapien.

c) Efektywnego wspoldziatania w zespole i1 pracy w grupie, budowania wigzi
miedzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego
dziatania na gruncie zachowania obowigzujacych norm.

d) Rozwigzywania problemow w tworczy sposob.

e) Poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych Zrédel oraz

efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna.
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f) Odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych $§wiadczen i
nawykow.
g) Rozwoju sprawnos$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan.
h) Przyswajania sobie metod i1 technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow
1 probleméw spotecznych.
1) Zapewnia opiek¢ nad uczniem szczego6lnie uzdolnionym poprzez indywidualizacje
pracy z nimi.
j) Udziela uczniom pomocy dydaktycznej w ramach pracy zespotow wyréwnawczych
oraz pomocy psychologiczno - pedagogiczne;.
k) Organizuje opiek¢ nad uczniami niepelnosprawnymi, w razie potrzeby organizuje
nauczanie indywidualne i ksztalcenie specjalne
1) Dostosowuje tresci, metody, formy pracy 1 organizacj¢ nauczania, wychowania
1 opieki do mozliwosci psychofizycznych uc:nidw a takze wskazan Poradni
Psychologiczno —Pedagogiczne;.
m) Zadania dydaktyczne bedg realizowane popr_cz:
e Stwarzanie sytuacji sprzyjajacej pozytvysic nu nastawieniu do nauki szkolnej.
e  Wiasciwy dobdr programow nauczz.ia 1 podrecznikow szkolnych.
e Zapewnienie uczniom dostepu du iboteki szkolnej 1 sSrodkéw dydaktycznych.
e Tworzenie bazy dydaktycznej do nauczania poszczegdlnych przedmiotow.
e Stwarzanie sytuacji umozliviiajacych uczniom wykorzystanie zdobytej wiedzy
1 umiejetnosci w praktyezayin dziataniu.

e Wspomaganie rozwoju 1r dywidualnych zainteresowan uczniow.
W zakresie pracy wychowawczej:

a) Szkota tworzy warunki do wszechstronnego rozwoju osobowego - w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym
1 duchowym.

b) Ukierunkowuje na poszukiwanie uniwersalnych wartosci - prawdy, dobra i pigkna
w Swiecie.

c) Uczy samodzielnosci w dazeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym
1 spolecznym, godzac umieje¢tnie dazenie do dobra wiasnego z dobrem innych,
odpowiedzialno$¢ za siebie 1 odpowiedzialno$¢ za innych, wolno$¢ wlasng

z wolnoscig innych.
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d) Uczy szacunku dla dobra wspdlnego, jako podstawy zycia spotecznego oraz
przygotowuje do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w panstwie
w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowania postaw patriotycznych.

e) Przygotowuje do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyborow
1 hierarchizacji wartosci.

f) Ksztalci postawe dialogu, umiejetnosci shuchania i rozumienia ich pogladéw oraz
wspottworzenia w szkole wspdlnoty nauczycieli 1 uczniow.

g) Tworzy mikroklimat wychowawczy, biorac pod uwage specyficzne Srodowisko
szkolne, uznajac zasadg: ,,wszystkie dzieci sg nasze".

h) Upowszechnia wiedz¢ ekologiczng wsérdd dzieci oraz uczula na problemy ochrony
srodowiska naturalnego cztowieka.

1) Zapewnia prozdrowotne warunki zycia i pracy ucznia oraz nauczyciela w szkole.

7)) Umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia iozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;.

k) Program wychowawczo-profilaktyczny szko’y onisuje w sposob catoSciowy wszystkie
tresci 1 dziatania o charakterze wychowaw. ~y.

1) Zadania wychowawcze beda realizowzne ;.c przez:

e Realizacje tematyki lekcji z wychr vawc.

o Wiasciwy przyktad nauczyciela wychowawcy.

e Realizacje zadan wychowawezych w  trakcie procesu nauczania poprzez
wykorzystanie odpowic.iiick tresci 1 sytuacji lekcyjnych.

e Organizacje¢ apeli zwigzan ch z uroczystosciami szkolnymi i $wietami narodowymi.

e Stalg prace wokot patrona szkoty.

e Uczestnictwo ucznidow w zyciu szkoly poprzez akademie, imprezy szkolne, zajgcia
pozalekcyjne.

e Praca dydaktyczno - wychowawcza szkoty 1 jej dzialalnos$¢ opiekuncza oparta jest na
dokumentach opiniowanych przez Rad¢ Pedagogiczna, Rade Rodzicéw i Samorzad
Uczniowski.

¢ Projekt organizacyjny szkoty

e Program profilaktyczno wychowawczy

e Zasady oceniania wewnatrzszkolnego

W zakresie dzialalnosci opiekunczej:
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g)
h)

)

k)

D

Nauczyciele prowadzacy zajecia lekcyjne 1 pozalekcyjne ponosza odpowiedzialnos¢ za
zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidow w czasie przewidzianym na w/w zajecia.
Nauczyciele petnig dyzury w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych przed i po zakonczeniu
zaje¢ zgodnie z opracowanym planem dyzurdw.

Z dyzurow zwolnieni sg pedagog szkolny i1 pracownicy biblioteki ze wzgledu na
specyfike ich pracy.

Nauczyciele wychowania fizycznego petnig dyzury w obrebie wyznaczonych rejondw
sportowych.

Zastepstwo state 1 dorazne za nieobecnego nauczyciela pocigga za sobg obowigzek
przyjecia za niego dyzurdéw - przy zbieznosci dyzurdéw nauczyciel pelniacy zastepstwo
pozostaje na dyzurze wynikajagcym z wezesniej ustalonego harmonogramu.
Harmonogram petnienia dyzurow uktada komisja uwzgledniajac szczegodlnie:

e proporcjonalnie do liczby godzin obcigzenie dv = ami nauczycieli,

e przydziat zaje¢ obowigzkowych 1 dodatkow yci.

Opieke nad uczniami przebywajagcymi w §w’eilicv petnig wychowawcy $wietlicy.
Szczegoblnie staranng 1 indywidualng opieky szkota roztacza nad uczniami najnizszych
klas i rozpoczynajacymi nauke w szko'.

Wychowawca klasy jest w calo$c’ vdrowiedzialny za zorganizowanie codziennego
pobytu dzieci w szkole, zapoznarie z ukladem pomieszczen, sposobu korzystania
z urzadzen sanitarnych itp.

Uczniowie z zaburzeniaru rozwojowymi, uszkodzeniami narzadow ruchu, stuchu
i wzroku oraz posiadci+c trudne warunki rodzinne pozostaja pod stala opieka
wychowawcow 1 pedagoga szkolnego (w czasie pobytu w szkole) w zakresie
wynikajacym z zarzadzenia MEN.

Kazdy oddziat szkolny podlega szczegdlnej opiece wychowawczej jednego nauczyciela
uczacego w tym oddziale, zwanego dalej wychowawca.

Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i1 jej skuteczno$ci, wychowawca
prowadzi swdj oddziat poprzez caly tok nauczania w etapie edukacyjnym I-III,
w klasie IV przejmuje oddziat inny wychowawca, ktoéry kontynuuje prace

wychowawcza w 11 etapie edukacyjnym.

m) Szkota zapewnia odpowiednio do wieku i potrzeb opieke wedtug zasad bezpieczenstwa

1 higieny poprzez:
e sprawowanie opieki nad uczniami przez caly czas pobytu dziecka w szkole,

w czasie zaje¢ obowigzkowych, pozalekcyjnych, pobytu w $wietlicy
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e sprawowanie opieki nad uczniami w czasie lekcji w terenie. wycieczek, rajdow

organizowanych przez szkote.

e pehienie dyzuréw przez nauczycieli w czasie przerw migdzylekcyjnych wg

zasad :

O

nauczyciele petnia dyzury wg harmonogramu ustalonego na dany rok
szkolny,

w miesigcach wiosennych 1 letnich (w pogodne dni i wg ustalonego
grafiku) nauczyciele dyzurujg takze na boisku szkolnym,

miejscem dyzuru nauczycieli sa hole, korytarze schody, szatnie,
sanitariaty,

dyzury pelnione s3 w czasie poprzedzajacym rozpoczecie zajec
szkolnych, podczas przerw migdzylekcyjnych , po zakonczonych
zajgciach,

dyzur jest petniony aktywnie, niedopuszczalne jest w tym czasie
przeprowadzanie rozméw 2z yodzicami ucznidOw, nauczycielami
dyzurujacymi czy innymi nsso: mi oraz wykonywanie czynnosci , ktére
przeszkadzaja w rzetelr vm ; ¢hieniu dyzuru,

nauczyciele dyzurujicy  zapobiegaja niebezpiecznym zabawom
1 zachowaniom na Korytarzach, schodach i1 w sanitariatach, nie
dopuszczaja dc  samowolnego opuszczania budynku, eliminujg
wszystkie syinac e zagrazajace zdrowiu i zyciu uczniow, wydajg zakazy
1 egzekw ;3 ‘ch wykonanie przez uczniéw,

nauczyciel ma obowigzek wstawienia si¢ w wyznaczonym miejscu
dyzuru, nie moze samowolnie opusci¢ miejsca dyzuru bez ustalenia
zastepstwa 1 powiadomienia o tym fakcie Dyrektora Szkoty,

w razie nieobecnosci nauczyciela dyzur pelni zastepujacy go nauczyciel
lub Dyrektor Szkoly wyznacza innego nauczyciela do petienia dyzuru,
wychowawcy klas I-ch petnig dyzury nad uczniami swojego oddziatu,
w oddziatach klas I-ch w przypadku zmiany nauczyciela uczacego
w zwigzku z nauczaniem religii, etyki, jezyka obcego. wychowania
fizycznego lub innego przedmiotu , nauczyciele zobowigzani sa do

bezposredniego przekazania opieki nauczycielowi uczacemu.

e systematyczne wpajanie uczniom zasad bezpiecznego zachowania sie.
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e ustala si¢ nastepujacy tryb postepowania podczas zaistnialego wypadku
uczniowskiego:

o nauczyciel, bedacy $wiadkiem wypadku udziela poszkodowanemu
pierwszej pomocy, zawiadamia o wypadku higienistk¢ (w dniach jej
pracy), Dyrektora Szkoty, rodzicow, a jezeli zachodzi potrzeba wzywa
si¢ pogotowie ratunkowe,

o jezeli wypadek zostal spowodowany niesprawnos$cig techniczng
pomieszczenia lub urzadzen, miejsce to pozostawia si¢ nienaruszone
w celu dokonania ogledzin lub szkicu,

o jezeli do wypadku doszto w czasie wycieczki, wszystkie stosowne
decyzje podejmuje kierownik wycieczki 1 ponosi za nie
odpowiedzialno$¢ oraz powiadamia o zdarzeniu rodzicOw ucznia
1 Dyrektora Szkoty.

e Nauczyciel zobowigzany jest natychm ast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone
sytuacje lub zachowania ucznidw sfarowigce zagrozenia bezpieczenstwa
uczniow.

e Nauczyciel powinien zwroci¢ uwi:ge na osoby postronne przebywajace na
terenie szkoty, a w razie potcs>hy zwrdci¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie
szkoty, zawiadomi¢ pracownika obstugi o fakcie przebywania o0sob
postronnych.

e Nauczyciel lub irav pracownik szkoty powinien niezwlocznie zawiadomic
dyrektora o wszeiiivh dostrzezonych na terenie szkoty zdarzeniach noszacych
znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia 1 zycia
uczniow.

e Upowazniony przez dyrektora szkoly pracownik obstugi szkoly powinien
zwroci¢ si¢ do 0sob postronnych wchodzacych na teren szkoly o podanie celu
pobytu, w razie potrzeby zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoly lub
skierowac t¢ osobe do dyrektora.

e Udzielanie uczniom majacym trudng sytuacje materialng oraz dotknietym
wypadkami losowymi statej badz doraznej pomocy finansowe;.

n) Sposoby realizacji zadan opiekunczych:
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e Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow wybieraja program nauczania lub
opracowuja wilasne programy zgodnie z rozporzadzeniem MEN w sprawie warunkow i
trybu dopuszczania do uzytku szkolnego programoéw nauczania,

e Szkolny zestaw programow dopuszcza w formie zarzadzenia do uzytku szkolnego
Dyrektor Szkoty po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogiczne;j,

e Nauczyciele podczas pierwszych zaje¢ dydaktycznych maja obowigzek przedstawic
uczniom tresci przyjetych do realizacji programow nauczania oraz szczegotowe kryteria
oceniania, zgodne z zapisami zasad Oceniania Wewnatrzszkolnego, obowiazujace dla
danego przedmiotu nauczania w formie przedmiotowego systemu oceniania,

e Nauczyciel ma prawo realizowa¢ wilasny program autorski lub inne formy pracy
innowacyjnej i eksperymentalnej na podstawie odrebnych przepisow,

e Nauczyciel przedmiotu orzeka o obowigzku uczeszczania na zajecia wyrbwnawcze.

5. Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas -2j¢¢ poza terenem szkoly oraz

w trakcie wycieczek szkolnych organizowanych przew czkote:

a) kazdy nauczyciel, ktory organizuje jednecise .ekcyjng w terenie , wycieczke, wyjscie
na imprez¢ pozaszkolng zgtasza swo’c wy,Scie Dyrektorowi Szkoty oraz przedkiada
wypelniong ,karte wycieczki” w rtenrrekraczalnym terminie 3 dni poprzedzajacych
wyjscie poza szkotg, w dniu wyjscia nauczyciel zobowigzany jest do dokonania wpisu
w ,.ksiedze wyj$¢” stuzbowych ,, znajdujacej si¢ w sekretariacie szkoty;

b) zasady opieki nad uczniar.i w czasie wyjs$¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych, imprez
turystycznych okreslajg cdr bne przepisy;

c) na udzial w lekcji w terenie, wycieczce, imprezie pozaszkolnej oraz imprezie
turystycznej kazdorazowo wymagana jest zgoda rodzicow ucznia;

d) obowigzkiem kazdego kierownika imprezy (opiekuna grupy) jest systematyczne
sprawdzanie liczebno$ci uczestnikow przed wyruszeniem z kazdego miejsca i po
przybyciu do celu;

e) kierownik wycieczki wydaje polecenia uczestnikom , w razie wypadku podejmuje
decyzje 1 ponosi za nie odpowiedzialnos¢;

f) nie wolno organizowa¢ zadnych wyj$¢ w teren podczas burzy, $niezycy, gotoledzi;

g) zapewnienie przez szkole¢ opieki i1 bezpieczenstwa uczniom podczas wycieczek

1 imprez odbywa si¢ w sposdb okreslony w odrebnych przepisach.

6.W zakresie upowszechniania kultury pedagogicznej wsrdd rodzicow poprzez:
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a) Zindywidualizowane formy poradnictwa wychowawczego.
b) Spotkania ze specjalistami z r6znych dziedzin nauki i kultury.

c) Miedzysemestralne spotkania

§6

Organizacja pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla

uczniow

1. Szkota organizuje i udziela uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng, ktéra polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych 1  czynnikéw
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia 1 stwarzania warunk-wx Go jego aktywnego i1 pelnego

uczestnictwa w zyciu szkoly i srodowisku spolecznym.

2. Potrzeba objecia ucznia pomocg psycholsziczno-pedagogiczng w szkole wynika

w szczegdlnosci z:

e niepetnosprawnosci,

¢ niedostosowania spotecznego,

e zagrozenia niedostosowanie:: spotecznym,

e zaburzen zachowania lut e .ocji;

e szczeg6lnych uzdolnien;

e specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

e deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

e choroby przewlektej;

e sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,;

e 7z niepowodzen edukacyjnych;

e zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i1 kontaktami $srodowiskowymi;

e trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatlceniem za

granica.
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3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow
1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu

zwigkszania efektywnos$ci pomocy udzielanej uczniom.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne

1 nieodplatne
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy, oraz specjaliSci wykonujacy w szkole  zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi

1 terapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami”.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielanz » irakcie biezacej pracy z uczniem oraz

przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistiw, a takze w formie:

e zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;

e zaje¢¢ rozwijajacych umiejgtnosci uczen'a 1g;

e zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

e 7zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje ¢mocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

e zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

e zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

e porad i konsultacji;

e warsztatow.

8. Rodzicom uczniéw i nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana

w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

9. Szkota organizuje pomoc dla dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego, wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy.

10. Szkota zapewnia realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia

specjalnego, warunki do nauki, sprzet specjalistyczny 1 $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze
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wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznidw, zajecia specjalistyczne, inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow (w szczego6lnosci

zajgcia rewalidacyjne), przygotowanie uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

11. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, zespot
nauczycieli 1 specjalistow prowadzacy zajecia z uczniem opracowuje indywidualny program

edukacyjno-terapeutyczny.

12. Zespo6l, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzglgdniajac oceng¢ efektywno$ci programu

edukacyjno-terapeutycznego.

13. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze w opracowaniu i

modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistyc: riych ocen.

14. W przypadku ucznidéw posiadajacych orzeczer.c ¢ potrzebie indywidualnego nauczania
lub opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznci v tym specjalistycznej) uwzglednia si¢

zawarte w nich zalecenia.

§7
Dzialalnos¢ inncwacyjna i eksperymentalna w szkole.

1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajgcia

eksperymentalne.

2. Innowacja pedagogiczng s3 nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub

metodyczne majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnos¢ ksztalcenia.

3. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze

by¢ wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

4. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkot¢ odpowiednich warunkow

kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych

1 eksperymentalnych.
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5. Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

6. Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.

§8
Stowarzyszenia i organizacje mlodziezowe

1. W szkole moga dziala¢ stowarzyszenia i organizacje mtodziezowe, w szczegdlno$ci
organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej

szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci stowarzyszenia lub organizacji na terenie szkoly wyraza

Dyrektor Szkoty okreslajac jednoczesnie warunki tej dziat-'n~§ci.

§9
v olontariat w szkole

1. Wolontariat, jako organizacja charytatywna, ma za zadanie rozwijanie w cztowieku dobra
oraz bezinteresowng pomoc bliznim. Uczniowie naszej szkoty maja mozliwos$¢ uwrazliwiania
si¢ na potrzeby innych oraz budowania empatii poprzez réznego rodzaju dziatalnosci na rzecz

potrzebujacych.
2. Cele wolontariatu:

a) Uwrazliwienie dzieci na krzywde 1 potrzeby innych:

b) Ksztattowanie charakteru: ¢wiczenie cierpliwo$ci i opanowywanie emocji;
c) Wyrabianie odpowiedzialnos$ci za siebie i innych;

d) Przeciwdziatanie zniech¢ceniu, monotonii i nudy;

e) Odnajdywanie w sobie energii potrzebnej do pomocy innym;
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f) Rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie;
g) Rozwijanie kreatywnosci i zaradnosci.

h) Diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu szkoty 1 srodowisku szkolnym
3. Zasady dziatania wolontariatu :

a) Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac
dzialania z zakresu wolontariatu.

b) Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu.

¢) Rada wolontariatu koordynuje zadania poprzez diagnozowanie potrzeb spotecznych w
srodowisku szkolnym i otoczeniu szkoly, opiniowanie ofert dziatan, decydowanie
o dziataniach do realizacji.

d) Struktur¢ wolontariatu 1 jej kompetencje okresla regulamin Samorzadu
Uczniowskiego.

e) Wolontariusz bioracy udzial w akcjach poza s:V.::a nie powinien mie¢ mniej niz 13 lat.

f) Wszystkie osoby przed ukonczonym 18 -vkizin Zycia muszg uzyskaé zgode co
najmniej jednego przedstawiciela ustawov.< 2o, czyli rodzica badz opiekuna prawnego.

g) Wolontariat prowadzony jest w ramaca zaje¢ nadobowigzkowych w szkole
1 uczniowie dziatajg pod statg opiek; navczyciela. Jezeli wolontariat jest organizowany
przez szkotg, odpowiedzialno$¢ ponosi nauczyciel badz opiekun prowadzacy grupe na
dziatania w jego ramach.

h) Szczegotowe zadania sg ol::esicae 1 uzgadniane corocznie przez opiekuna wolontariatu

z radg wolontariatu
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Rozdzial IV
Organy szkoly i ich kompetencje

§10
1. Organami szkoty sa:

a) Dyrektor Szkoty.
b) Wicedyrektor Szkoty
c) Rada Pedagogiczna.
d) Rada Rodzicow.

e) Samorzad Uczniowski.

2. Organy szkoty dziatajg i wspotpracuja zgodnie z koran-icncjami okreslonymi w ustawie
o systemie o$wiaty Ustawa z dnia 14 grudnia 2(.16r, o systemie o$wiaty w oparciu

0 opracowane przez siebie regulaminy.

3. Wszystkie organy szkoly sa zobowigzar: =2 biezagco w formie ustnej lub pisemne]

informowac si¢ o planowanych dziataniach ':ib (' “cyzjach dotyczacych funkcjonowania szkoty.

4. Wspolne spotkania poszczegélnych organdow szkoly odbywaja si¢ na nastgpujacych

zasadach:

a) Z inicjatywa spotkania r 1072 wystapi¢ kazdy podmiot.
b) Spotkania odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb.
c) Przebieg spotkan, wnioski i podejmowane decyzje sa protokotowane w ksiegach

protokotéw danych organéw.
§11

Dyrektor Szkoly:

1. Dyrektor kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przewodniczacym Rady

Pedagogicznej oraz przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty.

2. Dyrektor jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej jest zobowigzany do:
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d)

tworzenia atmosfery zyczliwos$ci 1 zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow Rady
Pedagogicznej w celu podnoszenia jakos$ci pracy szkoty,

podejmowania dziatan umozliwiajagcych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz zespotu szkot,

dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i1 godno$ci nauczycieli,
oddziatywania na postawe¢ nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
1 podnoszenia kwalifikacji,

zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa oSwiatowego

oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3.Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

a)
b)

c)

d)

g)
h)

)

k)

kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosur.ku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwr.izarue warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziata.:iz j10zdrowotne,

realizacja uchwat Rady Pedagogic7ac; podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

dysponowanie $rodkami okre$lonyni w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za ich prawitowe wykorzystanie,

wykonywanie zadan zv.i3zcaych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasic¢ zz;2c organizowanych przez szkole,

wspotdzialanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
odpowiedzialno$¢ za wlasciwg organizacje 1 przebieg egzaminu w klasie VIII,
stwarzanie warunkéw do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

wystepowanie do Podkarpackiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty,

przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacji o dziatalnosci szkoty,
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1) wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

m) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza szkota
oraz okreslenie warunkow jego spelniania,

n) kontrolowanie speiniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoly podstawowej,

0) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrgcznikdéw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

p) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikoéw, ktore beda obowigzywac
od poczatku nastepnego roku szkolnego,

q) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

r) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,

s) ustala dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydal.iyczno-wychowawczych,

t) organizowanie pomocy psychologiczno-pedaycuicznej uczniom, rodzicom ucznidw
1 nauczycielom,

u) ustalanie na podstawie ramowego pieta nauczania dla poszczegdlnych klas
1 oddziatéw tygodniowego rozkladv zaic,

v) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego

ucznia,

4. Do kompetencji Dyrektora, wviiivajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy

nalezy w szczeg6lnosci:

a) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikéw niebegdacych nauczycielami,

b) decydowanie w sprawach =zatrudniania i1 zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

¢) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom 1 innym pracownikom szkoty,

d) wystgpowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyr6znien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,

e) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty majacych
status pracownikow samorzadowych,

f) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole,
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g) odpowiedzialnos$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i1 opiekunczy poziom szkoty,

h) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

1) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadah oraz doskonaleniu
zawodowym,

Jj) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

k) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych
przez szkote,

1) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

m) zawieszenie w pelnieniu obowigzkoéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczgto
postepowanie karne lub zlozono wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego,

n) zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczete postgpowanie karne
lub ztozony wniosek o wszczgcie postepowania dyvscyplinarnego dotyczy naruszenia
praw i dobra dziecka,

0) wspoéldzialanie z zaktadowymi organizacjai.; -wigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych,

p) administrowanie zaktadowym fundusz.m $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym

regulaminem tegoz funduszu, stanoviac. m odrebny dokument,

5. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada

Rodzicow 1 Samorzagdem Uczniows™.im.

6. Dyrektor wydaje zarzadzenii. w= wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwg organizacja

procesu dydaktycznego, wychowawczego 1 opiekunczego w szkole.

7.Zarzadzenia Dyrektora podlegaja ogloszeniu w zeszycie zarzadzen
§ 12

Wicedyrektor Szkoty:
1. Zastepuje Dyrektora Szkoty w przypadku jego nieobecnosci w placowece.

2. Nadzoruje przygotowanie projektow nastepujagcych dokumentow programowo-

organizacyjnych szkoty:

a) Programu Wychowawczo Profilaktycznego Szkoty,
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b) Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania,

c) Szkolnego kalendarza imprez.

3. Organizuje i koordynuje biezaca dziatalno$¢ pedagogiczng swojego zespotu nauczycieli,

wychowawcow klas, §wietlicy oraz pedagoga szkolnego.

4. Utrzymuje kontakty z ramienia dyrekcji szkoty z rodzicami ucznidow swojego zespotu
nauczycieli, a takze przyjmuje tych rodzicow 1 odpowiada na ich postulaty i skargi oraz zalatwia

je.
5. Wspolpracuje ze szkolng stuzbg zdrowia oraz z poradnig psychologiczno - pedagogiczng.

6.Prowadzi czynno$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem zawodowym

nauczycieli swojego zespotu.

7.Petni nadzor pedagogiczny nad nauczycielami - wyche w:.weami §wietlicy, oraz nadzér nad

prawidlowym funkcjonowaniem stotéwki szkolne;.

8.Jest bezposrednim przetozonym z upowaznictaa Dyrektora Szkoly, nauczycieli,

wychowawcow $wietlicy, pedagoga szkolnege.

9.Jest przetozonym wszystkich pracown:!"éw szkoly podczas pelnienia zastgpstwa za
Dyrektora Szkoly nadzoru nad szkota m:, wigc prawo do przydzielania zadan stuzbowych

1 wydawania polecen.

10. Formuluje projekty oceny rracy pedagogicznej wychowawcow $wietlicy i pedagoga

szkolnego.

11. Wnioskuje do Dyrektora w sprawach nagrod, wyrdznien oraz kar porzadkowych dla

wychowawcow, dla ktérych jest bezposrednim przetozonym.

12. Ma prawo uzywania stuzbowej pieczeci imiennej z tytutem Wicedyrektor Szkoty oraz

podpisywania pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji.
13. Odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty i Rada Pedagogiczng za:

a) sprawno$¢ organizacyjng i jako$¢ pracy dydaktyczno - wychowawczej nauczycieli
wychowawcow swietlicy,
b) jako$¢ nadzoru pedagogicznego i stan doskonalenia zawodowego nauczycieli, dla

ktorych jest bezposrednim przetozonym,
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c) bezpieczenstwo osob 1 wyposazenia materialnego szkoty podczas petnienia przez siebie

funkcji oraz podczas biezacego nadzoru nad szkota.
§13

Rada Pedagogiczna:

1. W skfad Rady wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole (bez wzgledu na wymiar
godzin). W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady. Przewodniczagcym Rady

Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

2. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw
klasyfikowania 1 promowania ucznidow, po zakonczeris :ocznych zaje¢ szkolnych oraz

w miar¢ biezgcych potrzeb.

3. Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy or1ze vodniczacego, Rady Rodzicéw, organu
prowadzacego szkotg, organu nadzorujacego s:lo ¢ albo, co najmniej 1/3 cztonkow Rady

Pedagogiczne;.

4. Przewodniczacy przygotowuje i1 prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszy: ‘kich o terminie i porzadku zebrania.

5. Dyrektor Szkoty przedstaw’. Rudzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym ogoélne wnioski wynikajagce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnosci szkoty.

6. Rada Pedagogiczna moze zasigga¢ opinii przedstawicieli Rady Rodzicow i przedstawicieli

ucznidow w sprawach wychowawczych 1 opiekunczych szkoty.

7. Rada Pedagogiczna wnioskuje o zastosowanie kary w postaci przeniesienia ucznia do klasy

rownolegtej tej samej lub innej szkoty.
8. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) Zatwierdzanie programu wychowawczo-profilaktycznego oraz wewnatrzszkolnego
systemu oceniania.

b) Uchwata wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow.
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¢) Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji, eksperymentdéw pedagogicznych.

d) Ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego oraz wewnatrzszkolnego systemu
doskonalenia nauczycieli.

e) Zatwierdzanie wnioskOw opracowanych przez stale i dorazne komisje.

f) Uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci.
9. Do kompetencji opiniujacych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) Opiniuje organizacje¢ pracy Szkoty w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych.

b) Projekt planu finansowego szkoty.

c) Wnhnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien.

d) Propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych zajgc
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

e) Wnioski Dyrektora Szkoly na powierzenie sianowiska wicedyrektora oraz inne
stanowiska kierownicze w szkole.

f) Opiniowanie szkolnego zestawu programd« iuczania.

g) Dodatkowe dni wolne od zaje¢ szkolny ch.

h) Indywidualny tok nauczania ucznid.v.

1) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow.

10. Rada Pedagogiczna przygotowu;e prujekt Statutu Szkoty albo jego zmian i uchwala go na

radzie plenarnej wigkszoscig 2/3 si:tadu rady.

11. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

12. Uchwaly Rady Pedagogicznej sag podejmowane zwykla wiekszoscig gtosow w obecnosci,

co najmniej potowy jej cztonkdw.

13. Zebrania Rady sg protokolowane w formie elektronicznej (ksiggi protokotu i nosnik

zewngetrzny).

14. Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicow, a takze

nauczycieli innych pracownikow szkoty.
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15. W przypadku podje¢cia przez Rad¢ Pedagogiczng uchwaty niezgodnej z przepisami prawa,
Dyrektor Szkoly wstrzymuje jej realizacj¢, o czym niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkot¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkole jest

ostateczne.

16. Rada Pedagogiczna deleguje dwoch swoich przedstawicieli do sktadu komisji konkursowe;j

wytaniajacej kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty.

17. Rada Pedagogiczna wspotpracuje z Rada Rodzicow, Samorzadem Szkolnym, rodzicami

1 opiekunami ucznioéw.

18.Rada Pedagogiczna ustala sposob wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkotg lub placéwka przez orgar sprawujacy nadzor pedagogiczny

w celu doskonalenia pracy szkoty.
§ 14

Rada Rodzicow:
Podstawa prawna zgodnie z art.84 pkt. 2 T2y z dnia 14 grudnia2016r. o systemie o§wiaty.

1. Rodzice wspolpracuja ze Szkola za posrednictwem Rady Rodzicow i Rad klasowych

rodzicow.

2. Rada Rodzicow jest saimor:agdnym przedstawicielem rodzicow wspotdziatajacym
z Dyrektorem Szkoty, Rada Pedagogiczna, Samorzadem Uczniowskim, organami

nadzorujacymi szkol¢ oraz organizacjami i instytucjami w realizacji misji szkoty.
3. Do zadan Rady Rodzicow nalezy w szczegdlnosci:

a) Wspotudzial w biezacym i perspektywicznym programowaniu szkoty.

b) Pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkéw pracy szkoty.

c) Wspdéludziat w realizacji programoéw wychowania i nauczania oraz zadan opiekunczych
Szkoty.

d) Wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym i zaktadami pracy.

e) Udzielenie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu oraz organizacjom mtodziezowym i

spotecznym dziatajacym w szkole.
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f) Organizowanie dziatalno$ci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej
w szkole, rodzinie 1 w $rodowisku lokalnym.

g) Podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkow finansowych dla
szkoty, zwlaszcza na dziatalnos¢ opiekunczo-wychowawcza.

h) Przynajmniej dwa razy w ciggu roku przedstawiciel Rady Rodzicow przedstawia

Radzie Pedagogicznej informacje o pracy rady.
4. Rodzice majg prawo:

a) Do uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
osiggniec¢ lub ewentualnych przyczyn trudnosci w nauce.

b) Do =zaznajamiania si¢ z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania
1 promowania.

¢) Opiniowania szkolnego zestawu programdw nauczan‘a i podrgcznikow.

d) Opiniowania statutu szkoty.

e) Opiniowanie oceny dorobku pracy nauczyci:\a, urzy ubieganiu si¢ o kolejny szczebel
awansu zawodowego.

f) Uchwalanie w porozumieniu z Rsdg Tedagogiczng programu Wychowawczo-
Profilaktycznego Szkoty.

g) Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty .

h) Opiniowanie projektu plar... firansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

1) Jezeli rada rodzicow w ei:ninie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoly program ten wustala dyrektor szkoly Ilub placowki
w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez
dyrektora szkoly lub placowki obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez
rade rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna

7)) W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty lub placowki, rada rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrdodet.

k) Fundusze Rady Rodzicow moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku
bankowym Rady Rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne

upowaznienie udzielone przez Rade Rodzicow,
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1) W celu przeprowadzenia konkursu organ prowadzacy szkote powotuje komisje

konkursowg w sktadzie dwoch przedstawicieli Rady Rodzicow.

5. Rada Rodzicow pracuje wedtug opracowanego przez siebie regulaminu.
§ 15

Samorzad Uczniowski:

W szkole i placowce dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem” stanowigcy
reprezentacje uczniow, powotany do rozwijania ich samorzadnosci 1 ksztaltowania postaw

wspolgospodarzy szkoty.

1. Uczniowie majg prawo zrzeszania si¢ w organizacjach uczniowskich, mtodziezowychi

spotecznych (wolontariat) dziatajagcych w szkole.

2. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty lub Hslacdywki moze podejmowaé dziatania z

zakresu wolontariatu.

3.Samorzad Uczniowski moze ze swojege skiadu wyloni¢ rade wolontariatu. Rada
wolontariatu koordynuje zadania poprzez diagiczowanie potrzeb spotecznych w srodowisku
szkolnym 1 otoczeniu szkoty, opiniowanic ofert dziatan, decydowanie o dzialaniach do
realizacji. Struktur¢ wolontariatu i jej kompetencje okre§la regulamin samorzadu
uczniowskiego. Wolontariusz bioracy udzial w akcjach poza szkota nie powinien mie¢ mniej
niz 13 lat. Wszystkie osoby pr.eca ikonczonym 18 rokiem zycia muszg uzyskaé zgode co
najmniej jednego przedstawiciela ustawowego, czyli rodzica badz opiekuna prawnego.
Wolontariat prowadzony jest w ramach zaj¢¢ nadobowigzkowych w szkole i uczniowie dziatajg
pod stala opieka nauczyciela. Jezeli wolontariat jest organizowany przez szkote,
odpowiedzialno$¢ ponosi nauczyciel badz opiekun prowadzacy grupg¢ na dziatania w jego
ramach. Szczegotowe zadania sg okreslane 1 uzgadniane corocznie przez opiekuna wolontariatu

z rada wolontariatu.
4. Samorzad Uczniowski jest jedynym reprezentantem ogdtu uczniow.
5. Organy samorzadu:

a) Rada Samorzadu Uczniowskiego,
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Rada Samorzadu Uczniowskiego w postaci przewodniczacego 1 zastepcOw wybierana jest
sposréd samorzadéow klasowych w jawnym glosowaniu. Kadencja Rady Samorzadu

Uczniowskiego trwa 1 rok szkolny.
b) Sekcje.

Sekcje Samorzadu Uczniowskiego tworzone sg na wniosek przedstawicieli samorzadow
klasowych. Cztonkowie sekcji dobierani sg przez przewodniczacych sposrod chetnych uczniow

calej spotecznosci uczniowskie;j.

6. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw oraz
Dyrektorowi Szkoty wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegodlnosci

dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow takich, jak:

a) Prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania 7 iego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami.

b) Prawo do jawnej i umotywowanej oceny pos’¢pCw w nauce i zachowaniu.

c) Prawo do organizacji zycia szkolnegc —saio0zliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolrwvii: a mozliwo$ciami rozwijania wiasnych
zainteresowan,

d) Prawo do redagowania i wydawania guzetki szkolne;,

e) Prawo organizowania dzicixlnosci kulturalnej, oS$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z vasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi w
porozumieniu z Dyrektc cei» 1 pod opieka nauczyciela, ktorego w/w dziatalno§¢ miataby
si¢ odby¢.

f) Prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

7. Samorzad Uczniowski moze udzieli¢ opinii o pracy nauczyciela przed oceng jego pracy na

wniosek Dyrektora Szkoty.

8.Samorzagd Uczniowski dziala wg regulaminu opracowanego przez Rad¢ Samorzadu

Uczniowskiego uzgodnionego z calg spotecznoscig uczniowska i Dyrektorem Szkoty.
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Rozdzial V
Organizacja pracy szkoly
§ 16

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial zlozony z uczniow, ktorzy

w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotéw okreslonych planem nauczania.

2. Liczba uczniow w oddziale nie powinna przekracza¢ liczby ustalonej przez organ

prowadzacy.
§17

1. Dyrektor organizuje uczniom objetym ksztalcenien. :=ocjalnym zajecia rewalidacyjne,
ktérych celem jest wspomaganie rozwoju psychofizy >zn-go ucznia z uwzglednieniem jego

indywidualnych potrzeb.
2. Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizecy.ny m pracy szkoty na dany rok szkolny.

)=
> a
N\

1. W klasach IV-VIII szkoty podsiawwowej podziat na grupy jest obowigzkowy zgodnie

z przepisami ministra wlasciwego do spraw o§wiaty 1 wychowania.

2. W przypadku oddziatow liczicych mniej uczniéw niz wskazuje to organ prowadzacy

podziatu na grupy mozna dokonywac wytacznie za jego zgoda.
§19

1. Podstawowg formag pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

W systemie:

a) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,

b) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny

tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.
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3. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala

nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

4. Podzialu godzin przeznaczonych na zaj¢cia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym, ze W trzyletnim okresie nauczania  zajg¢cia

edukacyjne nalezy zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.

5. Tygodniowy rozktad zajec¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat czasu

na poszczego6lne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, szkota organizuje zajecia dodatkowe,

stosownie do posiadanych §rodkoéw finansowych.

2. Zajgcia dodatkowe prowadzone sg w grupach migdz; ktascwvych i migdzyoddziatowych poza

systemem klasowo-lekcyjnym.

3. Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomr:oy rsychologiczno-pedagogicznej okreslaja

przepisy Ministerstwa Edukacji Narodowe;.
§21

1. Dyrektor Szkoly powierza kaziv oddziat szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli spos$rod uczacych v iym oddziale - zwanemu wychowawcg klasy,

2. Dla zapewnienia cigglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawcze] przyjeto zasade, aby

nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub

w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

4. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku uczniow,

ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.
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§ 22

1. Termin rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okresla Rozporzadzenie Ministra wtasciwego ds.

oswiaty 1 wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty.

3. Na podstawie =zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji
szkoty Dyrektor Szkoty, z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala

tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych.

4. Szkota dokumentuje przebieg nauczania w e-dzienniku. Zasady korzystania z dziennika

elektronicznego okresla odrgbny Regulamin.
§ 23

1. Religia/etyka jako szkolny przedmiot nier.b.vi3zkowy jest prowadzona dla uczniow,

ktérych rodzice wyrazaja takie zyczenie.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie piseninego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane

w kolejnym roku szkolnym, moze natoiniast zosta¢ zmienione.
3. Uczniowie nie korzystajacy z ‘ei<ii religii objeci sg opieka na terenie szkoty.
4. Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogiczne;.

6.0cena z religii/etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej

ocen, lecz nie ma wplywu na promocje¢ do nastepnej klasy.
§ 24

1. Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane sg zaj¢cia edukacyjne ,,Wychowanie do

zycia w rodzinie”.
2. Udzial ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udzialu w zajgciach, jezeli jego rodzice zglosza Dyrektorowi Szkoty

w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.
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4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach

,»Wychowania do zycia w rodzinie”, sg objgci opieka na terenie szkoty.

5. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocj¢ ucznia do klasy

programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 25

Doradztwo zawodowe

1. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego (WSDZ), ktory jest

skierowany do uczniéw, ich rodzicoOw i nauczycieli.

2.Celem WSDZ jest wspomaganie uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych
1 zawodowych, umozliwienie uczniom poznania wilasavh predyspozycji zawodowych:
osobowosci, potrzeb, uzdolnien, zainteresowan, mozlivosci, w przygotowaniu do wejscia na

rynek pracy i w ztagodzeniu startu zawodowego.

3.Wewnatrzszkolny system doradztwa zawocovsewo dziata na zasadzie systematycznego
diagnozowania zapotrzebowania ucznidOw na i1»f’,rmacje 1 udzielania pomocy w planowaniu
dalszego ksztatcenia, a takze gromadzenta, aktualizowania, udostepniania informacji
edukacyjnych 1 zawodowych, oraz wskazywania osobom zainteresowanym (uczniom,
rodzicom, nauczycielom) rzetelnycs informacji na poziomie regionalnym, ogolnokrajowym,

europejskim i §wiatowym na tep:ai:

1. sieci szkot ponadpodstawowych;
rynku pracy;
trendow rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach;

instytucji wspierajacych poradnictwo zawodowe;

A

programéw edukacyjnych Unii Europejskie;.
4. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego wykonuje w szczegdlnosci zadania:

a) udzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom
1 ich rodzicom;
b) prowadzenia grupowych zaje¢ aktywizujacych 1 przygotowujacych uczniéw do

$wiadomego planowania kariery;
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c) organizowania spotkan =z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcow
1 stowarzyszen pracodawcow;

d) przygotowania do samodzielno$ci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzaminu,
poszukiwania pracy, podjecia roli pracownika, zmiany zawodu, adaptacji do nowych
warunkow, bezrobocia;

e) wspodlpracy z instytucjami wspierajacymi: kuratorium o$wiaty, urz¢dem pracy, centrum
informacji 1 planowania kariery zawodowej, poradnig psychologiczno-zawodowa,

komenda Ochotniczych HufcoOw Pracy oraz innymi.
§ 26

Innowacje i eksperymenty dydaktyczne

1. Szkola moze przyjmowac studentow szkot wyzszvch ksztalcagcych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozdiienia zawartego migdzy dyrektorem
szkoty a szkola wyzsza lub (za jego rg.d:) poszczegdlnymi nauczycielami

a szkota wyzsza.

2. Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowa.v,ng i eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi

przepisami.
§ 27
Sto =uvzyszenia i organizacje

1. W szkole i placowce moga dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
stowarzyszenia 1 inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub placowki.

2. Szkota stwarza organizacjom uczniowskim, mtodziezowym i spotecznym warunki aktywne;j

dziatalnos$ci oraz mozliwos$ci korzystania z pomieszczen i urzadzen szkolnych.
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§ 28

Swietlica szkolna

1. Dla ucznidéw, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicéw 1 brak opieki domowej szkota organizuje opieke swietlicowa. Taka opieka na terenie

szkoty zostaja objgci wszyscy uczniowie -na wniosek rodzicow.

2. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opickunczej dziatalnosci szkoty, ktora
szkota organizuje, jesli posiada odpowiednie pomieszczenia, mozliwosci kadrowe, sprzet

1 finanse.

3. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z rozktadem zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III, zakres
zaj¢¢ swietlicy szkolnej w dni, w ktorych nie odbywaja si¢ z.igcia edukacyjne w szkole okresla

Dyrektor Szkoty przy przestrzeganiu zasady 5-cio dniowcg tygodnia pracy nauczyciela.

4. Dni i1 godziny pracy S$wietlicy dostosowuje s'¢ d» potrzeb $rodowiska wynikajacych
z godzin rozpoczynania i konczenia pracy przez rcadzi 20w uczniow. Czas pracy swietlicy trwa

od godz. 6.30 do godz. 17.00.

5. W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grup2ch wychowawczych. Liczba uczniow w grupie

pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac nie wigcej niz 25 uczniow.
6. Jednostka zaje¢ wychowawczo- svierunczych wychowawcy §wietlicy wynosi 60minut.

7. Kwalifikacji 1 przyjmowania icznidow do $wietlicy dokonuje komisja powotana przez

Dyrektora Szkoty w sktadzie: wicedyrektor, wychowawcy swietlicy i pedagog szkolny.

8. W szkole funkcjonuje stoldwka szkolna zapewniajgca wszystkim uczniom mozliwo$é

goragcego positku.
9. Pracownikami §wietlicy s3:

a) nauczyciele wychowawcy,

b) pracownicy obstugi: intendent, kucharki.

11. Odptatno$¢ za korzystanie z positku w stotdéwce szkolnej ustala komisja zywieniowa

powolana przez Dyrektora Szkoty.

40

TRIAL MODE - a valid license will remove this message. See the keywords property of this PDF for more information.



12. Szczegdlowa organizacje pracy w $swietlicy, zadania wychowawcy oraz formy i kierunki

pracy okresla regulamin swietlicy.
§ 29

Biblioteka szkolna

1. W szkole funkcjonuje biblioteka, jako interdyscyplinarna pracownia szkolna sluzaca
realizacji zadan dydaktyczno - wychowawczych Szkoty, potrzeb i zainteresowan ucznidéw,
doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli oraz popularyzowania wiedzy pedagogicznej

1 psychologicznej wsrdd rodzicow.

2. Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoty, rodzice, a takze

inne osoby za zgoda Dyrektora Szkoty 1 na zasadach przez r.iego okreslonych.

3. Udostgpnienie zbioréw w bibliotece odbywa si¢ w czasie umozliwiajagcym dostep do niej

podczas zaje¢ lekcyjnych.
4. Rada Pedagogiczna dokonuje analizy pracy F.b icieki 1 ocenia stan czytelnictwa.

5. Bezposredni nadzér nad dziatalnoscie tiblioteki sprawuje Dyrektor Szkoly. W miare
posiadanych $rodkéw Dyrektor przeznacza fundusze w celu gromadzenia odpowiedniego

ksiggozbioru, prenumeraty czasopism c¢-az powigkszania zbiorow podrecznych.

6. Za zbiory przekazane do pracewi:: nrzedmiotowych odpowiadajg nauczyciele opiekujacy sie

dang pracownig.

7. Biblioteka szkolna prowadzi katalogi: alfabetyczny, rzeczowy, czastkowy i zbiorow

audiowizualnych.

8. Pensum godzin dydaktycznych i przeznaczonych na prace organizacyjno — techniczne

nauczyciela bibliotekarza okreslajg odrebne przepisy.

9. Biblioteka moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w formie kiermaszu ksigzek, broszur,

itp. za zgoda Dyrektora Szkoty.

10. Dyrektor zarzadza skontrum zbioru biblioteki, odpowiada za jej protokolarne przekazanie

przy zmianie nauczyciela bibliotekarza.
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11. Nauczyciel zmieniajgcy miejsce pracy lub odchodzacy na dtuzszy urlop, np. zdrowotny

zobowigzany jest do rozliczenia si¢ z biblioteka kartg obiegowa.
12. Nauczyciel bibliotekarz:

a) odpowiada materialnie za stan majatkowy i dokumentacje biblioteki, wspotpracuje
z wychowawcami klas, z pedagogiem szkolnym i nauczycielami poszczegélnych
przedmiotow,

b) sporzadza plan pracy, okresowe i1 roczne sprawozdania, harmonogramy zaj¢¢ edukacji
czytelniczej 1 medialnej,

c) prowadzi statystyke wypozyczen i ewidencji zbiorow,

d) tworzy zespdt ucznidow wspodtpracujacych z biblioteka i pomagajacych w pracy
biblioteki,

e) inspiruje rozne formy czytelnicze 1 rozwija kulture ~z7telniczg ucznidéw poprzez apele,

imprezy czytelnicze, konkursy, spotkania z aut >z
13. Organizacja biblioteki:

a) Biblioteka znajduje si¢ w dwuizbowyn~ poarieszezeniu:
e wypozyczalnia z ksiggozbioem  odstawowym,

e czytelnia z ksiggozbiorem pndigcznym i czasopismami.

14. Szczegotowe prawa i warunki k rzyscania z biblioteki okreslaja regulaminy wypozyczalni

i czytelni.
§ 30

1. Higienistka szkolna jest przedstawicielem stuzby zdrowia na terenie szkoty.

2. Zadaniem higienistki szkolnej jest dbato$¢ o zdrowie, higien¢ uczniéw oraz udzielanie

pierwszej pomocy w nagtych wypadkach.
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Rozdzial VI
Rozwiazywania spraw spornych i konfliktow

§ 31

1.Sprawy konfliktowe migdzy organami szkoty rozpatrywane s3 na biezaco przy udziale

zainteresowanych stron poprzez rozmowy wyjasniajace.

2. Organy szkoty poprzez swe dziatanie maja za zadanie umozliwia¢ rozwigzywanie sytuacji

konfliktowych na terenie szkoty.

3.Kazdy, kto dowiedziat si¢ o konflikcie, ma prawo zawiadomienia o tym fakcie, w dowolnej

formie, jeden lub wszystkie dziatajace w szkole organy.
4. Kazdy powiadomiony ma obowiazek zgloszenia tego “aktu dyrektorowi.

5.Wszystkie sytuacje konfliktowe na terenie <:koty rozwigzuje Dyrektor Szkoty po
rozpatrzeniu racji stron konfliktu - w razie potrzeb; - po zasiggnieciu opinii kompetentnych
organéw. Wnoszone sprawy Dyrektor Szkc'y 15zstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra

publicznego, w zwigzku z tym wydaje zalec~ia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli

dziatalno$¢ tych organdéw narusza interesy szkoty i nie stuzy rozwojowi wychowankow.

6.Jesli uchwata Rady Rodzicéw iesi sprzeczna z prawem lub waznym interesem szkoty,
Dyrektor Szkoty zawiesza jej wykcnanie i przekazuje sprawe do rozstrzygnigcia organowi

prowadzacemu.

7.W poszczego6lnych przypadkach Dyrektor Szkoly moze przekazac sprawe do rozstrzygniecia

organowi prowadzacemu lub nadzorujacemu szkole.
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Rozdziat VII
Nauczyciele i pracownicy szkoly

§ 32

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdéw niepedagogicznych.

2. Zasady =zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli okresla ustawa Karta Nauczyciela,

a pozostatych pracownikow szkoty Kodeks Pracy.

3. Nauczyciele prowadzg zajecia edukacyjne i sg odpowiedzialni, za jako$¢ 1 wyniki tych zaje¢

oraz bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniow.

4. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne w danym nddziale tworzg zespol, ktdrego
zadaniem jest w szczeg6lno$ci ustalenie szkolnego ze:t=vu programéw nauczania dla danego

oddziatu oraz jego modyfikowanie w miarg potrzeb.

5. Nauczyciele, wychowawcy 1 pracownicv nicpedagogiczni szkolty majg obowigzek
kierowania si¢ w swej pracy dobrem uczni¢ w 0-az przeciwdziata¢ w stosowaniu wszelkich

form przemocy w stosunku do nich.

6. Nauczyciele prowadza proces dydextyczny w oparciu o rozktady materiatu opracowane na
podstawie szkolnego programu na:czania w danym oddziale zatwierdzonego przez Dyrektora

Szkoty.

7. Nauczyciele pracujg wedtug tygodniowego rozktadu zajeé, ktory okresla organizacje statych,
obowigzkowych 1 nadobowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych, ustalonych na podstawie

zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad bhp.

8. Zastepstwa za nieobecnych nauczycieli organizuje Dyrektor Szkoly w pierwszej kolejnosci

powierzajac je nauczycielom tej samej szkoty, specjalnosci zblizonej oraz majacym okienka.

9. Dopuszczalne jest taczenie klas - w uzasadnionych okoliczno$ciach nauczyciel moze

odmowic taczenia (np. sprawdzian).

10. Nauczyciele zobowigzani sg do pelnienia dyzurow w czasie przerw w liczbie
proporcjonalnej do liczby godzin nauczania. Za rozdzial dyzuréw odpowiedzialny jest Dyrektor

lub Wicedyrektor.
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11. Nauczyciele odpowiedzialni sg za estetyke powierzonych im sal lekcyjnych oraz stan
pomocy dydaktycznych i sprzgtu szkolnego w tych pracowniach, przydziatu sali moze dokonaé

Dyrektor Szkoty.

12. Nauczyciele zobowigzani s3 do statej wspotpracy z pedagogiem szkolnym

w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznane potrzeby uczniow.

13. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale szkolnym oraz pedagog szkolny tworza
zespot, ktéorego celem jest planowanie 1 koordynowanie udzielania pomocy
psychologicznopedagogicznej uczniowi. Koordynatorem pracy zespotu jest nauczyciel

wychowawca danej klasy.
Do zadan zespotu nalezy:

a) Rozpoznanie i ustalenie zakresu, w ktérym uczer \'ymaga pomocy psychologiczno
pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeh; rozwojowe, edukacyjne, uzdolnienia
1 mozliwosci psychofizyczne.

b) Opracowanie planu dziatan wspierajacych t+a* indywidualnego programu edukacyjno
terapeutycznego dla kazdego ucznia z r.rzcceniem ksztalcenia specjalnego

c) Dokonanie oceny efektywnos$ci pormucy ssychologiczno-pedagogiczne;.

d) Prowadzenie 1 przechowywanie dokurientacji np.: opinii lub orzeczen wydanych przez
poradnig, kart indywidualnych j;:otrzeb ucznia, indywidualnych programéw edukacyjno

terapeutycznych, plandw d=iata’s wspierajacych, kontraktow itp.

14. Nauczyciele majg prawo Jo permanentnego doskonalenia swoich umiejgtnosci
i kwalifikacji, Dyrektor zobowigzany jest do umozliwienia nauczycielom w miar¢ swoich

mozliwosci 1 kompetencji uczestnictwa w kursach, warsztatach i studiach.

15. Nauczyciele biora udzial w konferencjach metodycznych po konsultacji z Dyrektorem

Szkoty.

15. Nauczyciele realizujacy podstawowe zadania szkoty majg prawo do korzystania z pomocy

pracownikow administracji i obstugi.
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§ 33

Cele i zadania zespolow przedmiotowych

1. Na terenie szkoly moga by¢ organizowane samoksztalceniowe zespoty przedmiotowe
nauczycieli danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw pokrewnych, a takze inne zespotly

(komisje) o charakterze pomocniczym, opiniodawczym i inspirujacym.

2. Pracg zespolu lub komisji kieruje nauczyciel wybrany przez Dyrektora Szkoty

1 zatwierdzony przez Rad¢ Pedagogiczna.
3. Cele i zadania zespotow obejmuja w szczegdlnosci:

a) Wspolprace przy wyborze szkolnego programu nauczania, modyfikowania tresci
programdw, wyborze podrgcznikow.

b) Opracowanie wewnatrzszkolnego systemu ocvcuisnia uczniow oraz szczegoétowych
kryteriow wymagan z poszczeg6lnych przed niotow.

c) Organizowanie wewnatrzszkolnego douikvy.alenia nauczycieli oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nav.:zye:eli.

d) Wspotdziatanie w organizowan'u 1 wyposazeniu pracowni 1 laboratoriow
przedmiotowych.

e) Opiniowanie opracowanych w :zkole autorskich innowacyjnych i eksperymentalnych

programow nauczania

4. Szczegotowe zakresy badan ze.potéw przedmiotowych okresli Dyrektor Szkoty w drodze

zarzadzenia.

§ 34

Prawa, obowiazki i zakres odpowiedzialnosci wychowawcy

1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciagto$ci i skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby w miare

mozliwosci wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu edukacyjnego.

3. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki nad uczniami dostosowanej do ich

wieku, potrzeb i warunkow §rodowiskowych, a w szczegdlnosci:
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a) Tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie.

b) Inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych.

c) Rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidow oraz pomigdzy uczniami, a innymi
cztonkami spotecznosci szkolne;.

d) Wspotorganizowanie z uczniami i rodzicami roéznych form zycia zespotowego
rozwijajacych osobowos$¢ ucznia.

e) Utrzymanie kontaktow z rodzicami ucznidéw w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo - wychowawczych ich dzieci.

f) Zwotywanie zebran rodzicielskich w miare potrzeb, a takze na wniosek rodzicow
informowanie o tym Dyrektora Szkoty (na w/w zebrania moze zaprasza¢ innych

nauczycieli).

§ 35

Prawa obowiazki i zakres odpewiedzialnosci nauczycieli

1. Nauczyciel ma obowiazek:

a) Wzbogaca¢ wilasny warsztat pracy <raz wnioskowa¢ o pomoc do dyrekcji szkotly
w zakupie pomocy dydaktycznych.

b) Udziela¢ pomocy w przezwoiezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozeznanie
potrzeb uczniow.

c) Informowaé rodzicow, w,chowawce klasy i1 dyrekcj¢, a takze rade pedagogiczng
o wynikach dydaktyczno - wychowawczych swoich uczniéw.

d) Prawidlowo i terminowo prowadzi¢ dokumentacje pedagogiczna.

e) Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz rodzicow
(prawnych opiekundéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania oraz sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych
uczniow.

f) Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w punkcie 5,
w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub
deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym

wynikajagcym z programu nauczania
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g) Systematycznie kontrolowac miejsce prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
1 higieny pracy

h) Zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie

1) Pemi¢ dyzury zgodnie z opracowanym harmonogramem

J) Sporzadza¢ rozktadow materiatu z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
2. Nauczyciel decyduje i ponosi odpowiedzialno$¢:

a) W sprawie doboru programu nauczania, podrecznikow, metod nauczania i Srodkow
dydaktycznych.

b) O tresci programu kot zainteresowan.

c) O ocenie biezacej, Srodrocznej 1 rocznej postepoOw swoich uczniow.

d) Nauczyciel ma prawo:

e  Wspodtdecydowac o ocenie zachowania uczniow.

e  Wnhnioskowa¢ w sprawie nagrdéd, wyroznien ora.” xar regulaminowych uczniow.

e Do godnej 1 spokojnej pracy oraz rzetelnej 1 ~.praiedliwej oceny swoich wysitkow.

e Ochrony swojej pracy i godnosci ze strory v ektora Szkoty.

e Do nagréd i odznaczeh zgodnie 7 wicsciwymi przepisami - przydziat nagrod
1 wystawianie wnioskow odbywa s'¢ 2 ‘wniosek Dyrektora Szkoty.

e Do korzystania z podstawowych ¢“rodkoéw 1 materiatdéw dydaktycznych-podreczniki,
programy.

e Ochrony swojego zdrowir. 0-az bezpieczenstwa zaje¢ edukacyjnych.
4. Nauczyciel odpowiada za:

a) Jakos¢ wynikow dydaktyczno - wychowawczych.
b) Warsztat pracy, sprz¢t i urzadzenia oraz $srodki dydaktyczne.
c) Tragiczne skutki wynikle z braku swojego nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidéw na

zaj¢ciach szkolnych, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.
5. Obowigzki dodatkowe nauczycieli:

a) Nauczyciele wypetniaja obowiazki dodatkowe zwigzane z organizacja pracy szkoty.
Obowigzki te przydziela Dyrektor Szkoty uwzgledniajac potrzeby szkoty oraz uczniow,

zgodnie z mozliwo$ciami nauczyciela i1 za jego zgoda.
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b) Nauczyciele zobowigzani sg do prowadzenie dokumentacji szkolnej dotyczacej ich
zespotu klasowego. Dyrektor Szkoly zobowigzany jest dostarczy¢ nauczycielom
odpowiednie dokumenty w takim terminie, aby umozliwi¢ wypekienie tego
obowigzku.

c) Nauczyciel zobowigzany jest dokona¢ wpisu tematu do e-dziennika na kazdej
przeprowadzonej lekcji. Nie wpisanie tematu jest rtOwnoznaczne z nie odbyciem zajgc.

d) Kazdy nauczyciel jest czlonkiem Rady Pedagogicznej i1 bierze systematyczny udziat
W jej pracach.

e) Nauczyciel - opiekun nauczyciela odbywajacego staz przy ubieganiu si¢ o stopien
awansu zawodowego:

e udziela temu nauczycielowi pomocy, w szczegdlnosci w przygotowaniu
i realizacji w okresie stazu planu rozwoju zawodowego,

e opracowuje projekt oceny dorobku zawodc e ro nauczyciela za okres stazu.
6. Odpowiedzialno$¢ za dane osobowe.

a) Ochrona danych osobowych w sysiemie informatycznym 1 rgcznym,
a w szczegélno$ci przeciwdziateiie dostgpowi 0sOb niepowotanych oraz
przeciwdziatanie w przypadku w.ikrve@ naruszen zabezpieczen systemu zgodnie
z ustawg o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 1997 r., poz.883).

b) Przestrzeganie zasad okreslonvch w instrukcji okreslajgcej sposob zarzadzania
systemem elektronicznym ; *¢c.nym.

c) Przestrzeganie zasad o.r=s'onych w instrukcji postgpowania w sytuacji naruszenia
ochrony danych osobowych.

d) Przestrzeganie zachowania tajemnicy rowniez po ustaniu zatrudnienia.

e) W szczegolnosci przetwarzanie danych osobowych w nastepujacych zbiorach:

e c¢-dzienniku (dzienniku elektronicznym)
e dzienniki zaj¢¢ dodatkowych
e arkusze ocen,

e druki $wiadectw szkolnych
7. W szkole, ktora liczy, co najmniej 12 oddzialéw tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

8. Nauczyciele realizujacy zajecia w ramach projektow i programéw z udziatem §rodkow UE

prowadza dokumentacj¢ zgodnie z wytycznymi realizowanych projektow.
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§ 36

Pedagog szkolny

1. Nauczyciel - pedagog jest odpowiedzialny:

a) w zakresie zadan ogolnych za:

e dokonywanie okresowej - dwa razy w roku - analizy sytuacji wychowawczej w szkole

e udzielanie rodzicom porad utatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowaniu wlasnych dzieci

b) w zakresie profilaktyki wychowawczej za:

e rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniow sprawiajgcych trudnosci dydaktyczne
1 wychowawcze

e rozpoznawanie sposobOw spedzania czasu przez ac—:i0W wymagajacych szczegolnej
opieki 1 pomocy wychowawczej, kierowanic ich na zajgcia pozalekcyjne
1 pozaszkolne, wspotprace z rodzicami, nauc. 'y if iami i organizacjami uczniowskimi w
celu wspolnego oddziatywania na uczni¢ . sz<zegolnej troski

c) w zakresie pracy korekcyjno - wychovvaw-zej za:

e organizowanie pomocy w wyrowny = u::.u brakow w wiadomosciach szkolnych

e likwidowanie mikrodefektow i zaburzen rozwojowych (korekcja, reedukacja, terapia)

e organizowanie roznych forn: terapii zajeciowej uczniom z objawami niedostosowania
spotecznego

e wnioskowanie o skierowarie spraw uczniéw z rodzin zaniedbanych wychowawczo do
sadu dla nieletnich, pogotowia opiekunczego

d) w zakresie pomocy materialnej za:

e organizowanie opieki 1 pomocy materialnej uczniom z rodzin wielodzietnych,
patologicznych

e wspoOtprace z MOPS dla zabezpieczenia srodkéw finansowych na zywienie dzieci

e zabezpieczenie (w miar¢ mozliwosci) dla dzieci szczegodlnej troski wypoczynku
zimowego 1 letniego organizowanego przez réznorodne organizacje

e prowadzenie dokumentacji oraz przedstawianie jej Dyrektorowi Szkoty
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§ 37
Pracownicy niepedagogiczni szkoly.

1. Celem wlasciwej obstugi finansowej, administracyjnej i porzadkowej szkoty, tworzy si¢
stanowiska niepedagogiczne. Liczba tych stanowisk jest uzalezniona od aktualnych potrzeb
szkoty 1 obowigzujacych norm zatrudnienia podanych przez organ prowadzacy.

2. Szczegbtowe zakresy obowigzkow pracownikéw zawarte s w indywidualnych zakresach
czynno$ci na poszczeg6lnych stanowiskach.

3. Wszelkie spory wynikte ze stosunku pracy nauczycieli i pozostatych pracownikéw szkoty,
a nieujete w Statucie, rozwigzuje si¢ zgodnie z ustawg ,,Karta Nauczyciela" 1 ,,Kodeksem
Pracy", regulaminem pracy oraz innymi przepisami szczegdétowymi aktualnie

obowigzujacymi.
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Rozdzial VIII
Organizacja formy wspoldzialania szkoly z rodzicami

§ 38

1. Bezwzgledny priorytet w wychowaniu mtodego cztowieka ma dom rodzinny.
2. Rodzice majg prawo do decydowania o procesie wychowania dziecka rowniez w szkole.

3. Rodzice ucznia przyjmowanego do szkoly powinni zapoznaé si¢ z oferta wychowawcza

proponowang w Programie Wychowawczo — Profilaktycznym Szkoty.

4. Do podstawowych obowiazkow rodzicow dziecka wynikajacych z ustawowego obowigzku

szkolnego nalezy:

a) Zapisanie dziecka do szkoty do konca marca rcku Jzalendarzowego, w ktorym dziecko
osigga wiek szkolny.

b) Zapewnienie regularnego uczeszczani~. diecka na zajecia szkolne. Rodzic ma
obowigzek powiadomi¢ szkote o nieeccnssci dziecka do 7 dni.

c) Zapewnienie dziecku warunkéw uinozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych.

d) Regularnego monitorowania =-dz:ennika.

e) Zapewnienia dziecku ucz.:7czajagcemu na zajecia lekcyjne opieki w drodze do szkoty i
W czasie jego powrotu.

f) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka
ze szkoty.

g) Uczen moze by¢ zwolniony z zajec¢ lekcyjnych:

e na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow,

e w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicoéw
1 odebraniu ucznia przez rodzicoOw lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.

h) W przypadku nieobecnos$ci wychowawcy 1 nauczyciela przedmiotu uprawniony do

zwolnienia ucznia jest pedagog szkolny.
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5. Dla zapewnienia warunkOw osiggania jak najlepszych wynikéw ksztalcenia i wychowania
ucznidw konieczna jest wspolpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej wspolpracy

rodzice majg prawo do:

a) Kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami, w ramach wywiadowek, a takze
w czasie popoludniowych dyzuréw nauczycieli.

b) Porad pedagoga szkolnego.

c) Dyskrecji 1 poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka
i rodziny.

d) Wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty.

e) Wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoty Dyrektorowi Szkoty oraz Kuratorowi

Oswiaty, bezposrednio lub za posrednictwem swych reprezentantow.
6. Do obowigzkow rodzicow nalezy:

a) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
b) systematyczny kontakt z wychowawca klas;/,

¢) udzielanie w miar¢ mozliwo$ci pomocy i ~e..1zacyjnej i materialnej szkole.

7. Rodzice szczego6lnie zaangazowani w p.acy na rzecz szkoty beda wyrdznieni dyplomem

1 podzigkowaniami.
§ 39

1. W sytuacji konfliktowej migdzy nauczycielem, nauczycielem - wychowawca a uczniami

1 ich rodzicami okresla si¢ nastepujacy tryb postepowania:

a) Zainteresowane strony rozwigzuja problem miedzy soba, a jezeli sytuacja konfliktowa
nie zostanie rozstrzygnigta sprawa powinna zosta¢ przedstawiona przez zainteresowane
strony Dyrektorowi Szkoty, ktéry podejmuje decyzj¢ rozstrzygajaca.

b) W sytuacji, gdy jedna ze stron czuje si¢ pokrzywdzona decyzja Dyrektora Szkoty ma
prawo odwota¢ si¢ do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor pedagogiczny.

c) Powyzszy tryb postepowania stosuje si¢ rowniez w przypadku konfliktu z uczniem lub

rodzicem, a innym pracownikiem szkoty.
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Rozdzial IX
Prawa i obowiazki uczniow

§ 40

1. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku
kalendarzowym osiagnety wiek szkolny i nie odroczono im obowigzku szkolnego, a takze

dzieci, w stosunku, do ktorych wyrazono zgode na wczesniejsze przyjecie do szkoty.
O odroczeniu 1 przyspieszeniu obowigzku szkolnego decyduje Dyrektor Szkoty na podstawie:

a) wniosku rodzicéw,

b) opinii poradni psychologiczno - pedagogiczne;.
2. Do szkoty przyjmuje si¢:

a) Zurzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkox

b) Na prosbe rodzicow (prawnych opiekun¢ w - “izieci zamieszkate poza obwodem szkoty,
jesli w odpowiedniej klasie sg wolne ra.ejx<a 1 po spetnieniu nastepujacych warunkow:

e do klas II - VIII $rednia ocen 4,75 zaciiowanie - dwa najwyzsze,

e stosowanie si¢ do obowigzujacych w szkole regulamindw,

e trzy razace uchybienia regul.minowe moga spowodowac wystapienie z wnioskiem do
KO o przeniesienie uczn’a <o szkoty w jego obwodzie,

e zapoznanie si¢ z regulamii.ami i dokumentacjg obowigzujacg w szkole.
3. Do klasy programowo wyzszej w szkole przyjmuje si¢ uczniow na podstawie:

a) Swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub w szkole niepublicznej o
uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego
przez szkote, z ktorej uczen odszedt.

b) Pozytywnych wynikow egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych na zasadach
okreslonych A4 przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow:

e w przypadkach przyjmowania do szkolty podstawowej ucznia, ktory wypelnia
obowigzek szkolny poza szkota na podstawie art. 16 ust. 8 ustawy z dnia 7 wrze$nia

1991 roku o systemie o§wiaty.
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e w przypadku zmiany typu szkoty lub ubiegania si¢ o przyjecie do klasy wyzszej niz
wynika z ostatniego $wiadectwa szkolnego ucznia.

¢) Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkole za granica i przettumaczonego na
jezyk polski przez przysigglego tlumacza, ewentualnie ostatniego $wiadectwa

szkolnego wydanego w Polsce.

4. Formg¢ i tryb zawiadamiania rodzicéw (prawnych opiekundw) o $rédrocznych i rocznych

ocenach okresla wewnatrzszkolny system oceniania .

5. Uczniowie objeci rozporzadzeniem MEN maja prawo do nieodplatnego wypozyczania
podrecznikdéw lub materiatéw edukacyjnych z biblioteki szkolnej, bedacych wtasnoscig szkoty.

Wypozyczanie odbywa si¢ wedtug ustalanego przez Dyrektora Szkoty regulaminu.
§ 41

Prawa uczria

Uczen ma prawo do:

1. Wilasciwie zorganizowanego procesu ksz!a’cenia zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowe;j.

2. Zapoznania si¢ z programami ncuezania poszczegdlnych przedmiotow na lekcjach

wprowadzajacych oraz w bibliote ¢ szi.olne;j.
3. Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym.
4. Przejawianie wlasnej inicjatywy w procesie ksztatcenia i wychowania.

5. Swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze

swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb.

6. Opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo
w szkole, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrony

1 poszanowania jego godnosci.
7. Korzystania z doraznej pomocy materialnej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. Rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i1 talentow poprzez uczestniczenie w zajgciach

pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach
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1 zawodach zgodnie z zainteresowaniami i mozliwo$ciami (w zaleznosci od mozliwosci

finansowych szkoty).

9. Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow

w nauce 1 zachowaniu.

10. Odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych, w okresie ferii i przerw $wiagtecznych (na

ten okres nie zadaje si¢ prac domowych).

11. Pomocy w przypadku trudno$ci w nauce poprzez uczestniczenie w zajeciach zespotow

wyrownawczych, jezeli sg takie organizowane.

12. Korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej sformutowanej w rozporzadzeniu

Ministra Edukacji Narodowe; .

13. Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu 1 $r:dvow dydaktycznych, ksiegozbioru

bibliotecznego podczas zaje¢¢ pozalekcyjnych.
14. Opieki szkolnej stuzby zdrowia.

15. Aktywnego uczestniczenia w pracach spcicczirie uzytecznych organizowanych przez klase

1 szkote (w ramach godzin lekcyjnych).
16.Wplywania na zycie szkoly przez c:ziatalno$¢ samorzadowa, wolontariat.
17. W przypadku naruszenia sweict praw uczen moze ztozy¢ skarge do:

a) wychowawcy klasy,
b) Samorzadu Szkolnego.
c) Pedagoga szkolnego.
d) Wicedyrektora szkoty.
e) Dyrektora Szkoty.

f) Rady Pedagogiczne;.

18. Uczenh wraz z rodzicem moga ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub

naruszenia praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.
19. Skarga powinna by¢ ztozona na pismie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.

20. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
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21. Dyrektor Szkoty rozpatruje skarge w ciagu 14 dni od daty jej ztozZenia.

22.W razie nierozwigzanego konfliktu z nauczycielem, kazdy uczen ma prawo odwotania si¢

do:

a) wychowawcy klasy,
b) Samorzadu Szkolnego.
c) Pedagoga szkolnego.
d) Wicedyrektora szkoty.
e) Dyrektora Szkoty.

f) Rady Pedagogiczne;.

23. Opinia Rady Pedagogicznej wigzaca jest dla obu stron.
§ 42
Obowiazki v ziia
1. Uczen ma obowigzek:

a) Systematycznie i punktualnie uczes.czac na lekcje i inne zajecia szkolne.

b) Systematycznie i sumiennie uczy¢ si¢ na miar¢ wiasnych mozliwosci 1 aktywnie
uczestniczy¢ w zajeciach.

c) Przynosi¢ zeszyty, podrgc-iriki i niezbgdne przybory szkolne oraz obuwie zmienne.

d) Przestrzega¢ zasad kultary wspolzycia na terenie szkoty i poza nig w odniesieniu do
kolegdéw, nauczycieli i innych pracownikow szkoty, wiasciwego zachowania si¢
w trakcie zaje¢ edukacyjnych: majg obowigzek zachowywac¢ podczas lekcji nalezytg
uwage, nie rozmawia¢ z innymi uczniami, zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu ich do
tego przez nauczyciela. Reagowaé¢ na polecenia nauczyciela. Podporzadkowywaé sig
zaleceniom nauczyciela. Nie spdznia¢ si¢ na lekcje, utrzymywac porzadek w miejscu
pracy. Nie stwarza¢ sytuacji konfliktowych i nie uzywa¢ wulgaryzmoéow.

e) Dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz kolegow.

f) Usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach szkolnych wg zasad okreslonych przez
wychowawce klasy w porozumieniu z rodzicami.

g) Przestrzega¢ prawidlowego uzytkowania sprzetu szkolnego, pomocy naukowych,
szanowa¢ urzadzenia uzyteczno$ci publicznej, nie zanieczyszcza¢ $rodowiska

naturalnego, ochrania¢ przyrode.
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2.Uczen zobowiazany jest:

a) uczeszczac na zajecia wynikajace z planu zaje¢, przybywac na nie punktualnie. Mimo
spdznienia na zaj¢cia, uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej odbywaja
si¢ zajecia. Jezeli spdznienie jest znaczne, uczen powinien udaé si¢ do biblioteki
szkolnej, a nastepnie w czasie przerwy dotaczy¢ do swojej klasy

b) przebywaé¢ w $wietlicy szkolnej (uczen klasy I-VIII), kiedy przybedzie do szkoty
znacznie przed godzing rozpoczecia zajec jego klasy

c) przebywac w $wietlicy szkolnej (uczen klasy I-III) a uczen klasy IV- VIIIzobowigzany
jest przebywac w bibliotece szkolnej, kiedy w wyniku nieobecnos$ci nauczyciela, klasa
zostaje zwolniona do domu, chyba, ze rodzice wyrazg zgode na samodzielny
wczesniejszy powrot do domu

d) do aktywnego uczestniczenia w zyciu szkoty

e) do troszczenia si¢ o honor szkoty, jej dobre imig¢ <-2: owanie i wzbogacanie jej tradycji

f) do zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob y:odr y mtodego Polaka

g) dbatosci o wspdlne dobro tad i porzadek w ~zk-l¢

h) przestrzegania zasad kultury wspotzy 1. v/ odniesieniu do kolegéw nauczycieli
1 innych pracownikéw szkoty. Wiasci v-.g/, zachowania wobec nauczycieli i innych
pracownikow szkoty oraz pozostaty:.ii uczniow, a w szczeg6élnosci: przestrzega¢ zasad
wspolzycia spolecznego 1 komunikacji interpersonalnej w szkole, okazywa¢ szacunek
nauczycielom i innym pracc wvnikom szkoly oraz innym uczniom szanowa¢ poglady
1 przekonania innych iudzi, szanowa¢ godno$¢ i wolno§¢ innych, przestrzegacd
tajemnicy korespondencii, dyskrecji w sprawach osobistych i powierzonych
w zaufaniu, szanowa¢ wolnos¢, godnos¢ osobista swojg 1 innych oséb, dba¢ o zdrowie
swoje 1 kolegow oraz innych osob (bezwzgledny zakaz palenia papierosow,
uzywania alkoholu i $rodkdw odurzajacych oraz stosowania przemocy fizycznej
1 psychicznej, cyberprzemocy),

1) naprawiania wyrzadzonych szkod materialnych. Za zniszczone mienie szkotly
odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice. Rodzice zobowigzani sg osobiscie
naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo koszty zakupu
nowego mienia,

J) podporzadkowania si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom Dyrektora Szkoly, Rady

Pedagogicznej oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego.

58

TRIAL MODE - a valid license will remove this message. See the keywords property of this PDF for more information.



3. Uczen zobowigzany jest do noszenia schludnego stroju szkolnego. Kazdy uczen na co dzien
ma obowigzek przestrzegac zasad higieny osobistej i estetyki wygladu oraz ubierac si¢ zgodnie

z obowigzujacymi w szkole normami:

a) strdj ucznia jest czysty, zastania plecy, brzuch, bielizn¢ osobista, nie posiada symboli
grup nieformalnych czy subkultur milodziezowych, elementéw obrazliwych czy
agresywnych

b) na skorze ucznia nie ma tatuazy i napisow,

c) wilosy ucznia sg czyste, uczesane, niefarbowane

d) uczen nie nosi kolczykow w ciele, np. w nosie, pepku, na brwiach;

e) uczen w budynku szkoty nie nosi nakrycia gtowy (czapka, kaptur),

f) uczen na terenie szkoly zobowigzany jest zmienia¢ obuwie (buty sportowe na
gumowych podeszwach, czyste, zasznurowane)a okrycie wierzchnie pozostawié
W szatni

g) nazajeciach wychowania fizycznego ucznia obowia zuje strdj i obuwie sportowe zgodne

z wymogami ustalonymi przez nauczycieli vychowania fizycznego.

3. Kazdy uczen posiada stroj galowy (str6j galowy stanowi: dla dziewczat — ciemna spodnica/
spodnie i biala bluzka, dla chlopcow — cier.ive -podnie i biata koszula ), ktéry ma obowigzek

nosi¢ w czasie:

a) uroczystosci szkolnych wynajacych z ceremoniatu szkolnego,
b) grupowych i1 indywidualrnycr wyj$¢ poza teren szkoly o charakterze reprezentacyjnym,
c) imprez okolicznosciowych apeli szkolnych, sprawdzianéw ponad przedmiotowych, dni

wyznaczonych przez wychowawce lub dyrektora szkoty.
4. Zobowigzany jest usprawiedliwi¢ nieobecnos$¢ na zajeciach szkolnych.

a) Usprawiedliwienie zobowigzany jest przedtozy¢ w dniu stawienia si¢ na zajecia.

b) Usprawiedliwienia nieobecnos$ci ucznia dokonuja rodzice w formie pisemnego
o$wiadczenia o przyczynach nieobecnosci, oswiadczenie moze by¢ podpisane przez
jednego z rodzicow. Dopuszcza si¢ osobiste ustne usprawiedliwienie nieobecnosci
przez rodzica oraz usprawiedliwienie przez e-dziennik. Rodzic ma obowigzek
poinformowac szkote o nieobecnos$ci dziecka do 7 dni.

c) Dokumentem usprawiedliwiajagcym nieobecno$¢ ucznia na zaj¢ciach jest takze

zaswiadczenie lekarskie (oryginat).
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d) Uczen niepelnoletni nie moze sam usprawiedliwia¢ swojej nieobecnosci na zajeciach.

5. Podporzadkowania si¢ zarzadzeniu Dyrektora Szkoty w sprawie korzystania z telefonow
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych. Obowigzuja w szkole nastepujace zasady

korzystania z w/w sprzetu:

a) W/w sprzet wyltaczony, na pierwszej lekcji uczen oddaje nauczycielowi do depozytu

b) Sprzet jest zabezpieczony 1 przechowywany w pokoju nauczycielskim.

c) Po ostatniej lekcji nauczyciel oddaje sprz¢t uczniom.

d) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie i zagubienie w/w sprzgtu.

e) Uczniowi, ktory nie dostosuje si¢ do wymogoéw i bedzie uzywat na terenie szkoty w/w
sprzetu, zostanie zabrany, przechowany u Dyrektora, a po jego odbidr zglosza si¢
osobiscie rodzice (prawni opiekunowie) dziecka.

f) W wyjatkowych sytuacjach, w obecnosci naucz:cizla uczen ma prawo skorzystac¢
z telefonu komoérkowego. Zglasza wowczas pot.-cbe zatelefonowania w sekretariacie

szkoty, telefon jest mu udostepniany i teleforvie w pomieszczeniu socjalnym.
§ 43
Magivody

1. Uczen moze otrzymac za rzetelng nauke, wybitne osiggnigecia w nauce 1 sporcie, wzorowa

postawe 1 prace spoteczng nastgprigiee nagrody:

a) Pochwata ucznia wobec ki.sy udzielona przez wychowawceg, nauczyciela.

b) Pochwata udzielona przez Dyrektora Szkoty wobec catej spotecznos$ci szkolne;.

c) Stypendium Dyrektora Szkoty.

d) Umieszczenie zdjecia z nazwiskiem w szkolnej ,,Gablocie Prymusow".

e) List pochwalny dla rodzicow za szczegdlnie wyrozniajaca nauke 1 wzorowe
zachowanie.

f) List gratulacyjny za szczegdlne osiagniecia w sporcie, pracy samorzadu, pracy
spotecznej, itd.

g) Nagroda ksigzkowa dla laureatow konkursow.

h) Nagroda Dyrektora Szkoty za wzorowe ukonczenie Szkoty Podstawowej — puchar.

2. Regulamin przyznawania Stypendium Dyrektora Szkoty:
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a) Stypendium Dyrektora Szkoty otrzymuje uczen klasy IV (po I sem.) - VI, ktory:
e otrzymal $rednig ocen z obowigzkowych zajeé, co najmniej 5,4,

e otrzymal najwyzsze oceny z zachowania ( bardzo dobre, wzorowe).
3. Regulamin przyznawania Pucharu Dyrektora za wzorowe ukonczenie szkoty.

a) Puchar Dyrektora Szkoty otrzymuje uczen klasy VIII na koniec roku szkolnego, ktory:

e w klasie IV, V, VI, na koniec roku szkolnego otrzymat najwyzsze oceny (celujace,
bardzo dobre) z obowiazkowych zaje¢,

e w klasie IV, V, VLVILVIII na koniec roku szkolnego otrzymal najwyzsza oceng
zachowania

e w klasie VII i VIII dopuszcza si¢ dwie oceny dobre
4. Regulamin umieszczania nazwiska ucznia w Gablocie Pr,musow.

a) W Gablocie Prymuséw umieszcza si¢ nazwiskc uc-nia klasy IV - VIII, ktory:
e otrzymat §rednig ocen z obowigzkowych prz:dm otow 5,0 i wyzej

e otrzymal wzorowa, bardzo dobrg ocen¢ z.ciorvania.

§ Q%

.

Kary

1. Szkota moze stosowa¢ wobec tcznidw kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie Statutu

Szkoty.
2. Uczen moze zosta¢ ukarany za:

a) naruszenie godno$ci osobistej, a w szczegolnosci: swiadome dzialanie stanowigce
zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla innych uczniéw lub
pracownikow szkoty,

b) rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajacych,

c) $wiadome fizyczne i1 psychiczne znegcanie si¢ nad czlonkami spotecznosci szkolnej
lub naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych i narodowych,

d) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego,

e) kradziez,

f) wyludzanie (np. pienigdzy), szantaz, przekupstwo,
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g) uzywanie wulgaryzmow,

h) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby,
1) zniestawienie szkoly, np. na stronie internetowej,

j) falszowanie dokumentoéw szkolnych,

k) popehienie innych czynéw karalnych w $wietle ustawy o postepowaniu w sprawach

nieletnich.

3. Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystgpowaé wszyscy czlonkowie

Rady Pedagogicznej 1 inni pracownicy szkoty.
4. Uczen moze ponies¢ nastepujace kary:

a) upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy,

b) upomnienie ustne Dyrektora Szkoty,

c) pisemna uwaga wychowawcy lub nauczycieli zap:s2 a w e-dzienniku,

d) pisemne upomnienie dyrektora szkoty i zobowiazar ie ucznia do poprawy,

e) nagana wychowawcy z pisemnym uzasadni=uicr: skierowanym do Dyrektora Szkoty,

f) nagana pisemna Dyrektora Szkoty,

g) uczen, ktorego zachowanie wplywa cerac:alizujgco na innych uczniéw, moze by¢ na
wniosek Dyrektora Szkoly przeniesic.:iv przez Kuratora Oswiaty do innej szkoty.

h) wniosek Dyrektora Szkoty, o ktorym mowa w pkt. g, nastgpuje na podstawie uchwaty

Rady Pedagogiczne;.
5.Uczen ma prawo odwotac si¢ ns nismie od otrzymanej kary w terminie trzech dni do:

a) wychowawcy klasy

b) Samorzadu Uczniowskiego
c) Dyrektora Szkoty

d) Rady Pedagogiczne;j

6. Zawieszenie kary lub ponowne rozpatrzenie sprawy moze odby¢ si¢ wylacznie po

naprawieniu wyrzgdzonej szkody.

7. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby po uzyskaniu przez ucznia porgczenia

Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow lub innej organizacji dziatajgcej w szkole.

§ 45
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Szkolta ma obowigzek powiadomienia rodzicoOw ucznia o przyznanej nagrodzie lub

zastosowaniu wobec niego kary.
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Rozdzial X
Wewnatrzszkolny System Oceniania

§ 46

1. Ocenianie wewnatrzszkolne zapewnia:

a) Pobudzanie rozwoju umystowego ucznia,

b) Ukierunkowanie jego dalszej, samodzielnej pracy,

c) Wdrazanie do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny,

d) Ksztattowanie umiejetnosci wyboru wartosci pozadanych spolecznie i kierowanie si¢
nimi we wlasnym dzialaniu,

e) Nabywanie umiejetnosci rozrdzniania pozytywnyck zachowan,

f) Dostarczanie rodzicom biezacej informacji > posigpach dziecka, a nauczycielom

informacji o poziomie osiagania zatozonych ~-1Cw.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje umie’etcosci 1 wiadomo$ci ucznia wynikajace

z programOw nauczania opartych o podstawe b’ os ramowga. Umiejetnosci te to:

a) Wiedza i umiejetnosci niezbedne do dulszej edukacji.
b) Umiejetnosci komunikacyjne

e komunikacja interpersonal:a,

e wyrazanie opinii,

e umiejetnosci rozwigzywania konfliktow.

¢) Umiejetnosci poszukiwania i analizowania informacji.
d) Umiejetnosci spoteczne (obywatelskie):

e umiejetnos¢ wspdlpracy w grupie,

e branie na siebie odpowiedzialnos$ci za wykonanie zadan,
e umiejetnosci ponoszenia konsekwencji.

e) Umiejetnosci psychologiczne:

e poczucie wlasnej wartosci,

e samodyscyplina,

e dawanie sobie rady w sytuacjach trudnych i problemowych.
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§ 47
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobil dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢;

c) udzielanie uczniowi wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

d) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

€) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

f) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

g) umozliwienie nauczycielom doskonalenia orgar:zoc;* 1 metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

§ 48

Wewnatrzszkolne zasady oceniani«:
1. Ocenianiu podlegaja:

a) osiggnigcia edukacyjne uczaia,

b) zachowanie ucznia;

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu

1 postgpOW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do:

a) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania;
b) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania

- w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania wucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce

oddziatu,nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
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wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie

Szkoty.

§ 49

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1. Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych  $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec

uczniow objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole;
2. Ustalanie kryteriow zachowania;

3. Ustalanie ocen biezacych 1 wustalanie §rédrec:nych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edvsatyjnych oraz $rédrocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w forma .I» pizyjetych w szkole;

4. Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych - ubowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjae' ~achowania, wedtug skali, o ktorej mowa

w § 56 ust.1.
5. Przeprowadzanie egzamindw klasyniacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6. Ustalenie warunkoéw 1 tryhu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowy.n zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania;

7. Ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania

1 pisemnych prac uczniow;

8. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spelnit wymagania programowe

postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

9. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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§ 50

W ocenianiu obowigzujg zasady:

1. zasada jawnosci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicéw (opiekundéw prawnych);

2. zasada czegstotliwos$ci 1 rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie. ocena

koncowa nie jest srednig ocen czastkowych;

3. zasada jawnos$ci kryteridw — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja kryteria

oceniania, zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;
4. zasada roznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5. zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczriom powinny mie¢ zrdZznicowany

poziom trudnosci i dawa¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkict: ocen.

6. zasada otwarto$ci — wewnatrzszkolne ocenizaa podlega weryfikacji 1 modyfikacji

w oparciu o okresowa ewaluacje;

§ 37

Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow:

1. Kazdy nauczyciel na poczatu ro<u szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunéw) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych $roédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych  zajgé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow i ich

rodzicow o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;
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b) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie

klasyfikacyjnej zachowania.
3. Informacje, o ktorych mowa w ust. 11 2. przekazywane i udostepniane s3:

a) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicbw w miesigcu wrzesniu;

b) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielem lub wychowawca.
§ 52

Rodzaje ocen szkolnych.

1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:

a) biezace;

b) klasyfikacyjne:

e $rodroczne — na koniec pierwszego potrocza i reczre — na zakonczenie roku szkolnego,

e koncowe — sg to oceny po zakonczeniu cyk'u narczania danej edukacji. Oceny koncowe
sg rOwnowazne ocenie rocznej w ostatr.v. 1yku ksztatcenia lub ustalone sg w wyniku
egzaminu poprawkowego lub sprawavsjgcego w ostatnim roku nauczania danej
edukacji oraz na podstawie wyniki¥ olimpiad i konkurséw uprawniajacych do
uzyskania oceny celujacej. Oceng koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna

w klasie programowo najwyz.zej.
§ 53

Jawnos¢ ocen.

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw / opiekundéw prawnych.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika lekcyjnego oraz zeszytu ucznia/dziennika elektronicznego/dzienniczka

ucznia/bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
1 umiejetnosci ucznidow przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajegciach dydaktycznych.
Oceny wpisywana jest do dziennika lekcyjnego oraz do zeszytu ucznia / dziennika

elektronicznego / dzienniczka ucznia/.
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4. Rodzice ( prawni opiekunowie) majg mozliwo$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

a) nanajblizszym po sprawdzianie dyzurze nauczycieli;
b) na zebraniach ogdlnych;
c) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;

d) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem
§ 54

Uzasadnianie ocen.

1. Nauczyciel uzasadnia biezace oceny.

2. Oceny z ustnych 1 pisemnych form sprawdzania wiedzy 1 umiej¢tnosci nauczyciel uzasadnia
ustnie w obecnos$ci klasy lub indywidualnie uczniowi ':h opiekunowi, wskazujac dobrze
opanowang wiedze lub sprawdzang umiej¢tnos¢, ewer walne braki oraz przekazuje zalecenia

do poprawy.

3. Przy ustalaniu oceny wychowania fizycznego t¢ chaiki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
nalezy w  szczegélnosci bra¢ pod uwrge wysitek wkladany przez ucznia
w wywigzywaniu si¢ z obowiazkéw wynikaiqcych ze specyfiki tych zajeé¢, a w przypadku
wychowania fizycznego- takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w

dziataniach podejmowanych przez sz'-ot¢ na rzecz kultury fizyczne;.
§ 55

Formami pracy ucznia podlegajacymi ocenie s3:
1. prace pisemne :

a) kartkowka dotyczaca materiatu z trzech ostatnich tematow realizowanych na
maksymalnie pigciu ostatnich lekcjach - nie musi by¢ zapowiadana;

b) klasowka (sprawdzian diagnostyczny) obejmujaca wigksza parti¢ materiatu okreslong
przez nauczyciela z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. termin winien by¢

odnotowany w dzienniku lekcyjnym,
2. praca i aktywnos¢ na lekcji;
3. odpowiedz ustna;
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4. praca projektowa;

5. praca domowa;

6. prowadzenie dokumentacji pracy na lekcji;
7. tworcze rozwigzywanie problemow.

Nauczyciel zobowigzany jest indywidualizowaé prace z uczniem, w szczegdlnosci poprzez
dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w ust.1 do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, na podstawie pisemnej opinii poradni

psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni specjalistyczne;.
§ 56

Skala ocen z zaje¢¢ edukacyjnych

1. Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne srodroczne ¢ rczne ustala si¢ w stopniach wedlug

skali:
stopien celujacy — 6
stopien bardzo dobry —5
stopien dobry — 4
stopien dostateczny — 3
stopien dopuszczajacy — 2
stopien niedostateczny — 1

2. Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym §rédrocznym dopuszcza si¢

stosowanie zapisu ocen w formie skrétu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst.

W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” 1 ,,—, gdzie ,,+” oznacza osiggnigcia
ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,-” nizszej kategorii wymagan. Dopuszcza si¢
stosowanie znakéw ,,+” 1 ,,-, przy ocenach czastkowych lub jako informacj¢ dodatkowa,

okreslajaca szczegodlne umiejetnosci komunikacyjne 1 spoteczne ucznia. Zasady stosowania
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w/w znakow okreslaja nauczyciele w przedmiotowych systemach oceniania. Szczegdlowe
zasady oceniania z poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych okreslaja nauczyciele wchodzacy
w sktad zespotéw przedmiotowych, z zachowaniem przepisow okreslonych w Statucie oraz

specyfiki przedmiotu i mozliwosci edukacyjnych uczniéw danego oddziatu.

3.Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie do lekcji,
aktywnos$¢, zadania domowe lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi. (Sposob przeliczania
plusé6w 1 minus6w na poszczegélne oceny jest okreSlony przez Przedmiotowe Systemy
Oceniania z poszczegdlnych przedmiotow. Przyjmuje si¢, ze do otrzymania oceny bardzo
dobrej wymagana jest taka sama ilo$¢ pluséw, co do otrzymania oceny niedostatecznej

minusow).
4.Ustala si¢ nastgpujace ogolne kryteria stopni:

Poczawszy od klasy czwartej ocenianie biezgce, §92°uvezne ocenianie klasyfikacyjne

i roczne ocenianie klasyfikacyjne odbywa si¢ wedtug vstalnych kryteriow ogdlnych:

a) Stopien celujacy (6) - wymagania wykracz = yce, obejmuje treSci:

e znacznie wykraczajgce poza program rauczunia,

e stanowigce efekty samodzielnej pra.y ucznia,

e wynikajace z indywidualnych zainteresowan,

e zapewniajace pelne wykorzystai:ie wiadomosci dodatkowych.

b) Stopien bardzo dobry (5’ - wymagania dopelniajace obejmuja pelny zakres tresci
okreslonych programenm. :a. czania, sg to wiec tresci:

e zlozone, trudne, wazne do opanowania,

e wymagajace korzystania z réznych zrodet,

e umozliwiajace rozwigzywanie problemow,

e pelne opanowanie materiatu.

¢) Wymagania rozszerzajace na stopien dobry (4):

e istotne w strukturze przedmiotu,

e Dbardziej zlozone, mniej przystgpne niz elementy tresci zaliczane do wymagan
podstawowych,

e przydatne, ale nie niezb¢dne w opanowaniu tre$ci z danego przedmiotu i innych
przedmiotoéw szkolnych,

e uzyteczne w szkolnej i poza szkolnej dziatalno$ci
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e wymagajace umiejetnosci stosowania wiadomosci w sytuacjach typowych wedtug
znanych z lekcji 1 podrecznika

d) Wymagania podstawowe na stopien dostateczny (3) obejmuja tresci:

e najwazniejsze w uczeniu si¢ danego przedmiotu,

e latwe dla ucznia nawet mato zdolnego,

e o niewielkim stopniu ztozonosci, a wiec przystepne,

e czesto powtarzajace si¢ w programie nauczania,

e dajace si¢ wykorzysta¢ w sytuacjach szkolnych 1 poza szkolnych,

e okres$lone programem nauczania na poziomie nie przekraczajacym wymagan zawartych
w podstawach programowych,

e glownie proste, uniwersalne umiejetnosci, w mniejszym stopniu wiadomosci.

e¢) Wymagania konieczne na stopien dopuszczajacy (2) obejmuja elementy tresci
nauczania:

e niezbedne w uczeniu si¢ danego przedmiotu,

e potrzebne w zyciu,

e braki w wiadomosciach podstawowych.

f) Stopien niedostateczny (1) otrzymu,e ¢ zen, ktory:

¢ nie opanowat wiadomosci 1 umiejeti:Se1, ktore sg konieczne do dalszego ksztatcenia,

e nie zna podstawowych pojec¢, ziaw.sk, wydarzen,

e nawet przy pomocy naucsveiela nie potrafi rozwigza¢ podstawowych zadan
o elementarnym stopniu “rucno$ci

e uczen nie spetnia powyzszych kryteriow.

5. Stopien ze znakiem plus (+) otrzymuje uczen, ktorego wiadomosci i umiejetnosci wykraczaja

nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia.

6. Stopien ze znakiem minus (-) otrzymuje uczen, ktorego wiadomosci i umiejetnosci wykazuja

drobne braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.
7.Kazda ocena czastkowa za okreslong forme aktywnosci posiada ustalong wage.

8.Wagi ocen ustalaja nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow 1 sg one czg$cig

Przedmiotowych Systemow Oceniania.
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9.Podstawg do wystawienia oceny §rddrocznej oraz rocznej z przedmiotu sg oceny czgstkowe i

srednia wazona . Ostateczng decyzje o ocenie podejmuje nauczyciel przedmiotu.
§ 57

Sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow klas I-111

1. W klasach I — III szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajgc

edukacyjnych sg ocenami opisowymi.
Ocena opisowa uwzglednia:

e postepy ucznia w edukacji,

e postepy ucznia w rozwoju emocjonalno — spotecznym,
e osobiste osiggnigcia ucznia,

e wkiad pracy ucznia,

e zachowanie ucznia,

e wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne

2. W klasach I — III szkoly podstawowej $r{d:oc zne i roczne oceny zachowania sg ocenami

opisowymi.

3. W klasie I- III stosuje si¢ oceny ticzace z zaje¢ edukacyjnych wypracowane w skali od

1 do 6.

4. W klasach I - III stosuje si¢ biez~.ce oceny zachowania wedtug skali: wzorowe, bardzo dobre,

dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

§ 58

Sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow klas IV — VIII

1.W klasach IV- VIII szkoly podstawowej oceny biezace, $rddroczne, klasyfikacyjne

1 roczne klasyfikacyjne , ustala si¢ wedtug skali ocen §56, ust. 1.

2.Na zajeciach ocenie mogg podlega¢ nastepujace rodzaje aktywnosci uczniow:
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a) prace pisemne:

e sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna
wypowiedz ucznia obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres materiatu trwajaca
nie dhuzej niz 2 godziny lekcyjne,

e kartkowka - pisemna wypowiedz ucznia obejmujaca zagadnienia z trzech ostatnich
tematow realizowanych na maksymalnie pigciu ostatnich lekcjach, moze by¢
niezapowiedziana,

o referaty,

e zadania domowe

b) wypowiedzi ustne:

e odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,

e wystgpienia (prezentacje),

e samodzielne prowadzenie elementow lekcji,

c) sprawdziany praktyczne,

d) projekty grupowe,

e) wyniki pracy w grupach,

f) samodzielnie wykonywane przez ucz.ia mne prace np. modele, albumy, zielniki,
prezentacje Power Point, plakaty, @,

g) aktywnos¢ poza lekcjami np. udzia’ w konkursach, zawodach,

h) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyrzadow,

dhugopisu itp.)

3.Przyjmuje si¢ nast¢pujacg ilos¢ ocen w semestrze dla przedmiotow realizowanych

W wymiarze tygodniowym:

a) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny
b) dwie godziny tygodniowo- minimum 4 oceny
c) trzy godziny tygodniowo- minimum 5 ocen

d) cztery i wigcej godziny tygodniowo- minimum 6 ocen

4. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje zasady okreslone w Przedmiotowym

Systemie Oceniania.

5. Przy ocenianiu prac pisemnych uczniow majacych obnizone kryteria oceniania nauczyciel

stosuje zasady uwzgledniajace opini¢ Poradni Pedagogiczno-Psychologiczne;.
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6.W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do
formulowania wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy 1 wklad pracy oraz

wysitek wlozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

7. Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegdlnie waznych powodoéw

przektadane.

8. Kazdy sprawdzian uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem — nie
poOzniej jednak niz do dwodch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoty po czasowe;]
nieobecnosci. W przypadku ponownej niecobecnosci ucznia w ustalonym terminie uczen pisze
sprawdzian po powrocie do szkoly. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu o tym samym
stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania

zalegtego sprawdzianu.

9. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rOwne=noczna z wystawieniem mu oceny

niedostateczne;.
10.Dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych skrotew 17 dzienniku lekcyjnym:
np — uczen nieprzygotowany,
bz — brak zadania,
nb — uczen nie pisat pracy pizemnyj .
nc — nie ¢wiczy

11. Uczen moze poprawi¢ ocen¢ ze sprawdzianu lub dtuzszej pisemnej formy sprawdzenia
wiadomosci w terminie do dwoch tygodni od jej otrzymania lub w terminie ustalonym przez

nauczyciela.

12. Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu pisania

sprawdzianu.

13. Nauczyciel okresla w Przedmiotowym Systemie Oceniania zasady poprawiania ocen

z przedmiotu, ktorego uczy.

14. Uczniowi przystuguje co najmniej jedno ,,nieprzygotowanie” (np) i/lub ,,brak zadania” (bz)

bez podania przyczyny z wylaczeniem zaj¢é, na ktorych odbywaja si¢ zapowiedziane kartkowki
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1 sprawdziany. Uczen zgltasza nieprzygotowanie (np) i/lub brak zadania (bz) na poczatku lekc;ji.

Szczegdtowe zasady okreslajg Przedmiotowe Systemy Oceniania.

15. W tygodniu nie moga odbywac si¢ wigcej niz trzy sprawdziany, a w jednym dniu jeden

sprawdzian.

16. Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomosci ucznidw
w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza si¢ przesunigcie terminu zwrotu
prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecnosci nauczyciela oraz w okresach

$wiat, ferii.

17. Nauczyciel zobowigzany jest oceny z duzych sprawdzianéw pisemnych wpisywaé do

dziennika kolorem czerwonym.

18. Oceng okresowa ucznia wystawia si¢ na podstavic co najmniej trzech sposobow

sprawdzania osiggnigc.
§ 59

Klasyfikacja Srodroczna i roczna
1. Ocenianie zaje¢ edukacyjnych :

a) Ocena $rédroczna uwzglednia ocong z pierwszego semestru.

b) Ocena roczna uwzglednia o 2ng z pierwszego i drugiego okresu.

c) Proponowane oceny z raje¢l edukacyjnych $rodroczne / roczne wpisuje nauczyciel
uczacy do dziennika w terminie 2-ch tygodni do zakonczenia semestru.

d) Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki i zaje¢ artystycznych nalezy w szczeg6lnos$ci bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé.
A w przypadku wychowania fizycznego takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w
zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz
kultury fizyczne;.

e) Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do

konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glebokag dysleksja

76

TRIAL MODE - a valid license will remove this message. See the keywords property of this PDF for more information.



rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

f) W przypadku ucznia, o ktorym mowa w pkt.5 , posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

g) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

h) Oceny z religii wlicza si¢ do $redniej ocen ucznia.
Ocenianie zachowania :

1.Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
1 uczniow danej klasy stopnia respektowania przez uczoe zasad wspolzycia spolecznego
i norm etycznych. Wychowawca oddzialu ustala occry zachowania ucznia po zasiggnigciu
opinii nauczycieli uczacych w danym oddziale, uc.iuéw danego oddzialu oraz ocenianego

ucznia. Opinie wymienionych podmiotow rejestru;< si; w dzienniku lekcyjnym
2 .Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu . ¢ cen¢ zaje¢ edukacyjnych,
3.W klasach I — III ocena zachowania jest oceag opisowaq.

4.Postanowienia ogdlne

a) Ocena zachowania pow nsa:

e Dbyc obiektywng oceng postepowania ucznia wynikajaca ze spostrzezen wychowawcy,
nauczycieli, pracownikow szkoty, ucznidéw oraz samooceny ucznia;

e spetnia¢ funkcje wychowawcze 1 motywujace ucznia do samokontroli;

e uwzglednia¢ pozytywne i negatywne przejawy postepowania i dzialalnosci ucznia.

b) Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczego6lnosci:

e Wywigzywanie si¢ z obowigzkow szkolnych;

e Postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

e Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

e Dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

e Dbalos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wtasne oraz innych osob;

e Godne i kulturalne zachowanie w szkole i poza nig;
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e (Okazywanie szacunku innym osobom.

c) Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych;

d) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

e) Oceng okresowg (roczng) ustala wychowawca w ustalonym w terminie, uwzgledniajac:

e samooceng ucznia;

e oceng zespotu klasowego;

e ocen¢ zachowania poszczegolnych nauczycieli uczacych w danej klasie

e uwagi nauczycieli uczacych (zapisane w dziennik. ¢i<tronicznym) oraz pracownikow
szkoty

e uwagi i opinie nauczycieli przekazane w trak<ie ~.espotu wychowawczego.
5. Sposoby sprawdzania postgpodw w zachowar.ii dc znia:

a) systematyczna analiza dokumentar 1 == lekcji wychowawczej (jeden raz w miesigcu
analiza frekwencji 1 zapisanych uw:.g w dzienniku lekcyjnym);

b) konsultacje w zespotach wychow»wczych raz w semestrze;

c) rozmowy wychowawcy z auczycielami w danej klasie;

d) konsultacje z pedagogiessi s kolnym.

6. W przypadku, gdy uczen poprawi swoje zachowanie, ocena roczna moze by¢ podwyzszona

o jeden stopien w stosunku do oceny $rodroczne;.

7. Ocena roczna zachowania w stosunku do oceny §rédrocznej moze by¢ podwyzszona o dwa
stopnie wytacznie po konsultacji z uczacymi nauczycielami, za ich zgoda i po zatwierdzeniu

tej decyzji przez Rade Pedagogiczna.

8. W przypadku wyjatkowo drastycznych wykroczen majacych znamiona cyberprzemocy
dokonanych w szkole lub poza nig nauczyciel ma obowigzek w porozumieniu z Rada

Pedagogiczng zgtosi¢ ten fakt odpowiednim organom.

9. Uczen, ktory celowo narusza godnos¢ nauczyciela oraz dobre imi¢ szkoty, w porozumieniu

z Rada Pedagogiczng, otrzymuje zachowanie naganne.
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10.Ustala si¢ nastgpujaca skale ocen zachowania dla uczniéw klas IV — VIII:

e wzorowe
e bardzo dobre

e dobre

e poprawne

e nieodpowiednie

e naganne
KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA
1. W procesie oceniania punktem wyjscia jest ocena dobra.

2. Kazdy uczen powinien sumiennie wywigzywac si¢ ze swoich obowiazkéw zapisanych

w Statucie Szkolnym i innych regulaminach.
Zachowanie wzorowe
Uczen spetnia wszystkie kryteria zachowania barazo c.obrego, a ponadto:

e jest wzorem do nasladowania pod wzgl¢d.m zachowania w szkole i poza nig

e godnie reprezentuje szkole na zewnstrz, biorac udziat w konkursach i zawodach
sportowych

e rozwija wlasne zainteresowania 1 pasje

e przeciwdziata agresji w s1pacwisku szkolnym 1 poza nim

e dba o honor i tradycje szkoty

e angazuje si¢ w przygotowanie uroczystosci szkolnych

e uczestniczy w akcjach charytatywnych

e w szkole i na terenie szkoty nie uzywa urzadzen rejestrujacych dzwigk i obraz oraz
innych urzadzen elektronicznych

e korzysta z komunikatorow internetowych i portali spoteczno$ciowych w sposob
wlasciwy

e 7 telefonu komodrkowego korzysta tylko za zgoda nauczyciela

e nie stosuje cyberprzemocy

® nie wagaruje

e nie stosuje uzywek
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Zachowanie bardzo dobre

Uczen bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkéw zapisanych w Statucie szkoty,

a w szczegblnosci:

e nie ma nieusprawiedliwionych godzin

e ma najwyzej 3 spdznienia

e chetnie pracuje z wilasnej inicjatywy na rzecz klasy i1 szkoty

e przestrzega bezpieczenstwa w szkole (na lekcjach, na przerwach, podczas wyjs$¢
1 wycieczek)

e dba o zdrowie wilasne i innych

e odznacza si¢ uprzejmoscig i szacunkiem wobec nauczycieli i pracownikow szkoty

e szanuje swoich kolegdw i kolezanki ( nie obraza. nie wySmiewa, nie poniza, nie
wyklucza z grupy)

e zszacunkiem odnosi si¢ do symboli narodowyc h 1.:zkolnych

e w kulturalny spos6b komunikuje si¢ z otoczenier., nie uzywa wulgaryzmow

e dba o wyglad zewnetrzny, nosi ubior odpo vic uni do szkoty na co dzien 1 od $wigta— nie
stosuje makijazu, nie farbuje wtosow, nie aluje paznokci

e szanuje swoj3 i cudzg wlasno$¢ oraz Gua 0 mienie szkolne

e w szkole i na terenie szkoty nie vzywa urzadzen rejestrujacych dzwick i1 obraz oraz
innych urzadzen elektronicz :vch

e korzysta z komunikatorow. internetowych i portali spotecznosciowych w sposob
wlasciwy

o ztelefonu komodrkowego korzysta tylko za zgoda nauczyciela

® nie stosuje cyberprzemocy

® nie wagaruje

e nie stosuje uzywek
Zachowanie dobre

e uczen wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych zapisanych w Statucie szkoly oraz
innych regulaminach szkolnych

e przestrzega podstawowych norm i zasad zwigzanych z obowigzkiem szkolnym, kulturg
osobistg, postawg wobec kolegow 1 kolezanek

e moze mie¢ najwyzej 5 spoznien w potroczu
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e w szkole i na terenie szkoty nie uzywa urzadzen rejestrujacych dzwick i1 obraz oraz
innych urzadzen elektronicznych

e korzysta z komunikatorow internetowych i portali spoteczno$ciowych w sposob
wlasciwy

e ztelefonu komodrkowego korzysta tylko za zgoda nauczyciela

® nie stosuje cyberprzemocy

® nie wagaruje

® nie stosuje uzywek
Zachowanie poprawne

e uczen poprawnie wywigzuje si¢ z obowigzkéw szkolnych zapisanych w Statucie szkoty,
ale nie zawsze speinia warunki oceny dobre;j

e moze mie¢ najwyzej 7 spdznien

e sporadycznie narusza obowigzujgce w szkole n rm' zachowania

e czasami jego kultura osobista odbiega od przy)¢tych norm

e zdarza mu si¢ nie szanowa¢ wytworéw rcey innych

e zdarza mu si¢ by¢ nieuprzejmym wob>c kolegdw i dorostych, lekcewazy¢ ich,
wysmiewad

e zdarza mu si¢ nie szanowac¢ mienia wlasnego i innych 0sob, ale stara si¢ poprawi¢ swoje
zachowanie

e w szkole i na terenie sz"oiy nie uzywa urzadzen rejestrujacych dzwick i1 obraz oraz
innych urzadzen elektronic znych

e korzysta z komunikatorow internetowych i portali spotecznosciowych w sposob
wlasciwy

e 7 telefonu komodrkowego korzysta tylko za zgoda nauczyciela

® nie stosuje cyberprzemocy

® nie wagaruje

e nie stosuje uzywek
Zachowanie nieodpowiednie

Nieodpowiednio wywigzuje si¢ z obowigzkéw szkolnych zapisanych w Statucie szkoty,

W sposob razacy narusza warunki oceny dobrej, a w szczegdlnosci:
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e mapowyzej 10 spdznien

e uzywa wulgarnych stow

e nie przestrzega norm dobrego wychowania (arogancja, ktamstwo, oczernianie,
o$mieszanie innych)

e przejawia zachowania agresywne w stosunku do rowiesnikéw

e dezorganizuje prace na lekcji, zajeciach pozalekcyjnych, wycieczkach, wyjsciach
klasowych

e S$wiadomie niszczy mienie szkoty

e wplywa w sposob negatywny na innych (pije alkohol, pali papierosy, demoralizuje
innych)

e zaniedbuje obowigzki szkolne

e w zyciu klasy petni role destrukcyjng

e w szkole i na terenie szkoty uzywa urzadzen rejes.r. goych dzwigk i obraz oraz innych
urzadzen elektronicznych

e korzysta z komunikatoréw internetowyck 1 rortali spoteczno$ciowych w sposéb
niewlasciwy

e stosuje cyberprzemoc

e ubiera si¢ wyzywajaco, przychodzi ¢ szkoty w makijazu, ma pomalowane paznokcie,
farbuje wlosy

e przejawia zachowania zagra.:iace zyciu lub zdrowiu swojemu lub innych
Zachowanie naganne

e ma powyzej 2 nieusprawiedliwionych dni

e mapowyzej 10 spoéznien

e jest agresywny, arogancki wobec nauczycieli, pracownikow szkoly, kolezanek
i kolegow

e popada w konflikt z prawem

e celowo zakloca przebieg lekcji, imprez i uroczystosci szkolnych

e bez pozwolenia opuszcza szkote w czasie przerw lub w czasie zajecé

e celowo niszczy mienie wiasne lub innych

e stosuje uzywki w szkole 1 poza nig

e wyludza pieniadze

e uzywa niebezpiecznych narzedzi, przedmiotow i substancji
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e jest cztonkiem grupy o charakterze demoralizujagcym

e w szkole i na terenie szkoty uzywa urzadzen rejestrujgcych dzwigk i obraz oraz innych
urzadzen elektronicznych

e korzysta z komunikatorow internetowych i portali spotecznosciowych w sposob
niewlasciwy

e zaniedbuje obowigzki szkolne

e stosuje cyberprzemoc

e narusza godno$¢ nauczyciela i innych pracownikow szkoty

12.Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. W przypadku stwierdzenia, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

13.Dyrektor Szkoly powotuje komisje, ktora ustala i ezr 3 oceng klasyfikacyjng zachowania w
drodze gltosowania zwykla wigkszo$ciag glosow: v proypadku rownej liczby gltosow decyduje

glos przewodniczacego komisji. W sktad kon (:ji v chodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zaji:ajacy w szkole stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektcia s:'oly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

14.Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze

by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.
15. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik glosowania,
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d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

16. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
§ 60

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania

1. Warunkiem uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych jest zlozenie przez ucznia lub rodzicow
(opiekundéw prawnych) podania do Dyrektora Szkoly w sprawie uzyskania oceny wyzszej niz

przewidywana na zasadach okreslonych w § 63.

2. Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rcczne; < ceny klasyfikacyjnej zachowania
jest zlozenie przez ucznia lub rodzicow (opiekundéw mewiaych) podania do Dyrektora Szkoty

w sprawie uzyskania oceny wyzszej niz przewidy vana (§ 63 ).

3. Tryb wuzyskania wyzszych niz przevidvwane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ ¢rgacyjnych otwiera si¢ w dniu przekazania
informacji o przewidywanej ocenie roczr.2j pod warunkiem ztozenia do Dyrektora Szkoty
podania, o ktorym mowa w ust. 1, w teti~inie dwoch dni po przekazaniu informacji o ocenach

przewidywanych.

4. Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
otwiera si¢ w dniu przekazania informacji o przewidywanej ocenie rocznej pod warunkiem
ztozenia do Dyrektora Szkoty podania, o ktorym mowa w ust. 2, w terminie dwoch dni po

przekazaniu informacji o ocenach przewidywanych.
§ 61

1. Poprzez tryb wustalenia rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych

1 dodatkowych oraz rocznej oceny zachowania nalezy rozumiec:

a) Poinformowanie ucznia, jego rodzicéw (opiekundéw prawnych) o przewidywanych

ocenach rocznych.
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b) Skorzystanie przez ucznia, jego rodzicow (opiekundw prawnych) z mozliwosci ztozenia

egzaminu klasyfikacyjnego oraz trybu uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana.

2. Poprzez tryb ustalenia $rodrocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych

1 dodatkowych oraz $rodrocznej oceny zachowania nalezy rozumiec:

a) Poinformowanie ucznia, jego rodzicéw (opiekundéw prawnych) o przewidywanych
ocenach srodrocznych.
b) Skorzystanie przez ucznia, jego rodzicow (opiekundw prawnych) z mozliwosci ztozenia

egzaminu klasyfikacyjnego.
§ 62

1. Ustalenie ocen s$rodrocznych 1 rocznych z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych
1 dodatkowych oraz $rodrocznej 1 rocznej oceny zacici-ania nastgpuje dwa dni przed
klasyfikowaniem $rédrocznym i rocznym poprzez wp san:2 przez nauczycieli i wychowawce

w e- dzienniku .
-
§ o3

1. Poprzez tryb odwotawczy od ustalonej occny rocznej nalezy rozumie¢ tryb, o ktérym mowa

w §84.
§ 64

1. Informacje ustng o ocenach klasyfikacyjnych s$rodrocznych z zaje¢ edukacyjnych
obowigzkowych i dodatkowych przekazuje uczniowi nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych na
tydzien przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej w sprawie zatwierdzenia wynikow
klasyfikowania, dokonujac odpowiedniego wpisu w dzienniku elektroniczny w kolumnie

,ocena przewidywana”.

2. Informacje¢ pisemng o nieklasyfikowaniu z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych
przekazuje rodzicom ucznia (opiekunom prawnym) wychowawca klasy droga listowng lub
poczta elektroniczna e-dziennika na tydzien przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej w

sprawie zatwierdzenia wynikoéw klasyfikowania.

§ 65
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1. Informacje¢ o $rodrocznej ocenie klasyfikacyjnej (nieklasyfikowaniu) z zaje¢ edukacyjnych
obowigzkowych i dodatkowych przekazuje uczniowi nauczyciel prowadzacy dane zajgcia

edukacyjne.

2. Poprzez informacj¢ o $rodrocznej ocenie klasyfikacyjnej (nieklasyfikowaniu) nalezy

rozumie¢ informacj¢ zawierajaca:

a) Stwierdzenie, na jakim poziomie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych  $rodrocznych  ocen  klasyfikacyjnych z  obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu
nauczania, znajduje si¢ uczen w dniu klasyfikowania.

b) W jaki sposob byly sprawdzane osiagnigcia edukacyjne ucznia.

c) W jakich obszarach poczynit postepy.

d) W jakich obszarach uczen nie poczynit postepow.

e) Couczen winien spehnic, aby bylo mozliwe kor:t; ::vowanie nauki w klasie programowo

WYZSzej.

3. Poprzez poinformowanie rodzicow ucznia ‘o»i~iundéw prawnych) o $rodrocznej ocenie
klasyfikacyjnej nalezy rozumie¢ pisem.g informacj¢ wyrazong oceng w skali,

o ktdrej mowa w Statucie przekazang rodzic::ui (prawnym opiekunom) przez wychowawcg.

§ 66

1. Warunkiem poprawienia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych
jest zdanie pisemnego sprawdzianu wielopoziomowego na oceng, o ktdra ubiega si¢ uczen lub

rodzice (opiekunowie prawni).

2. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust.1, sporzadza nauczyciel uczacy danego ucznia lub
nauczyciele danego zespotu przedmiotowego zgodnie z opracowanymi wymaganiami

edukacyjnymi dla danych zaje¢ edukacyjnych.
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3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust.1 1 2 przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez
nauczyciela, jednakze nie podzniej niz w przeddzien klasyfikacyjnego zebrania Rady

Pedagogiczne;.

4. Nie zaliczenie sprawdzianu lub napisanie go na ocen¢ nizsza od tej, o ktdra ubiegal si¢ uczen,

rodzice (opiekunowie prawni), powoduje podtrzymanie ustalonej pierwotnie oceny.

5. Rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo wgladu do sprawdzianu po dokonaniu przez

nauczyciela jego sprawdzenia i oceny.

6. W przypadku pisemnego odwotlania rodzicow od przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora analizuje dokumentacje

wychowawcy klasy dotyczaca zachowania ucznia i podejmuje ostateczng decyzje.
7. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust.6 wchodza:

a) Dyrektor Szkoty lub inny nauczyciel zajmujacy sta iowisko kierownicze w szkole-jako
przewodniczacy komisji.

b) Wychowawca klasy.

¢) Jeden nauczyciel prowadzacy zajecia ik acyjne w danej klasie.

d) Przedstawiciel zespotu wsparcia psy<iviogiczno-pedagogicznego.

e) Przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.

f) Przedstawiciel Rady Rodzic/w.

§ 67

Egzamin klasyfikacyjny

1. Egzamin klasyfikacyjny moze zdawa¢ uczen, ktoéry z powodow uznanych przez Rade
Pedagogiczng za usprawiedliwione opuscit polowe czasu przeznaczonego na dane zajecia
edukacyjne w szkolnym planie nauczania i1 brak jest podstaw do ustalenia oceny

klasyfikacyjne;j.

a) Do przyczyn usprawiedliwionych naleza:
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e pobyt w szpitalu, dtugotrwata choroba, rehabilitacja,

e wypadek losowy w rodzinie ucznia, ktéry uniemozliwil mu systematyczne uczeszczanie
na zajecia,

e niepowodzenia spowodowane ukryta chorobg lub deficytami.

b) Powyzsze przyczyny musza by¢ udokumentowane.
§ 68

1. Uczen niesklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej moze przystapi¢ do

egzaminu klasyfikacyjnego z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢¢ edukacyjnych.
§ 69

1. Uczen niesklasyfikowany z powodu nieobecnosci nicisprawiedliwionej moze zdawaé

egzamin z co najwyzej dwoch przedmiotow.
§ 70

1. Rodzice ucznia powinni zwroci¢ si¢ do D reitora Szkoty z pisemng prosbg o zgode na
przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnec.c tvezien przed posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j

srodrocznej 1 roczne;.
§ 71

1. Dyrektor Szkoty po uzgodnieun z uczniem i jego rodzicami ustala termin egzaminu,

c) W przypadku I semestru - w ciggu jednego miesigca od zakonczenia semestru
(kontynuuje nauke w II semestrze),

d) W przypadku II semestru - nie pdzniej niz w ostatnim dniu zaj¢¢ edukacyjnych.
§ 72

1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, nie obejmuje obowigzkowych zajec
edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka, muzyka, zajecia komputerowe,

informatyki 1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢

komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia  rocznych  zaj¢¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

5. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez Dyrektora Szkoty.
§ 73

1. Uczen niesklasyfikowany do dnia 31 sierpnia danego rexi: ~7kolnego nie jest promowany do
klasy programowo wyzszej i powtarza najwyzszg srogramowo klase, do ktorej uzyskat

promoc;jg.
§ 74

1. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si:; ‘w formie pisemne;j i ustne;.
§ 75

1. Nauczyciel przedmiotu, z kté.rezo uczen nie zostat sklasyfikowany zobowigzany jest podaé

uczniowi zagadnienia do egzaminu, uwzgledniajace calo$¢ materialu nauczania.

1. Zestawy egzaminacyjne powinny by¢ tak zredagowane, aby umozliwity uczniowi wykazanie

si¢ wiedzg 1 umiejetnosciami ze wszystkich pozioméw wymagan.
§ 77
1. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen, ktéry spetnia obowigzek nauki poza szkota.

§78

89

TRIAL MODE - a valid license will remove this message. See the keywords property of this PDF for more information.



1. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w
obecnos$ci, wskazanego przez Dyrektora Szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych

zaje¢ edukacyjnych.
§ 79

1. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w Statucie przeprowadza komisja,
powolana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia odpowiednio

obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji.
b) Nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany jest ten

egzamin.
§ 80

1. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, 2izz ego rodzicami (prawnymi opiekunami),

liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen m< 7e = iawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.
$ 81

1. W czasie egzaminu klasyfikacyjaego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —

rodzice (prawni opiekunowie) uczu-a.

§ 82

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem §44.
§ 83

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
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§ 84

Procedury odwolania si¢ od ustalonej oceny rocznej wystawionej przez nauczyciela

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia moga
by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, powoluje komisjg, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej, oraz ustala roczag oceng klasyfikacyjng z danych

zaje¢ edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 1 przeprovradz. powolana przez dyrektora komisja
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. " err.in sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem

1jego rodzicom.

4. W sktad komisji do przeprowadzenia spraw Jdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

1

a) Dyrektor Szkoty albo nauczycicl zajmujacy inne kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy Ganr. zajecia edukacyjne;

c) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same

zaje¢cia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 4, ppkt.3, moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze

by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
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7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocen¢. Protokot stanowi zatgcznik do

arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktorym mowa w pkt 8, dolgcza si¢ pisemne prace uczniai zwigzlg

informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu,
o ktéorym mowa w pkt 3, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego

w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

11. Przepisy 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w prz/zadku rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzam’. 1 ;.uprawkowego.
§ £3

Egzam:r 2=prawkowy

1. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal oceng¢ niedostateczng z jednych

lub dwoch obowiazkowych zaje¢ eaui-acyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgéci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego
z ktéorych to przedmiotow egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan

praktycznych.
3. W jednym dniu uczen moze zdawa¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

4. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych

zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidow i rodzicow.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.
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7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad

komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek

komisji.

8.Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najp6zniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudno$ci pytan powinien odpowiadaé
wymaganiom edukacyjnym, o ktérych mowa w § 16 wedtug petnej skali ocen. W przypadku
ucznia, dla ktorego nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ze specjalnyra1 trudno$ciami w nauce, pytania

egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psyck.cizyczne ucznia.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjre 1vze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szcze s riz uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako (gra ninatora innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze po's vianie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastepuje w porozumieniu w dyrektorem toj szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzamin': pop.awkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: nazwe
zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych t vz przeprowadzony egzamin , sktad komisji, termin egzaminu,

pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisje.

11. Do protokolu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

12. Ocena wustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng

z zastrzezeniem § 84.

13. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym

przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

14. Uczen, ktory nie zdal jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji

1 powtarza klase.
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15. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ w terminie 2 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi

trybu ustalania tej oceny.

16. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisj¢ do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Do pracy komisji

maja zastosowanie przepisy

17. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
§ 86

Zasady promowani:

1. Uczen klas I — III otrzymuje promocje¢ do klasy pre.rasowo wyzszej, jezeli jego osiggnigcia

edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono por.vivy nie.
g 7

1. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
ucznia klasy I-III szkoty podstawowe; na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnieciu

opinii rodzicow(prawnych opieku :odw) acznia.

§ 88

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, uzyskatl roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny

niedostatecznej z zastrzezeniem §84.
§ 89

1. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej, Rada Pedagogiczna

moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
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(semestru programowo wyzszego) ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne
sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej

(semestrze programowo wyzszym).
§ 90

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal z obowiagzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmnie;j
bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzsze]

z wyrdznieniem.
§ 91

1. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojcw+.dzkim otrzymujg z danych zajec
edukacyjnych celujaca roczng(semestralng) ocene klosvfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata
lub finalisty konkursu przedmiotowego o zasi¢g.. w;ewddzkim uzyskat po ustaleniu albo
uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z -2i & edukacyjnych, otrzymuje z tych zaj¢é

edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyiik=cyjna.
§ 92

Prze=mi: towy System Oceniania

1. Przedmiotowy System Oceriwnia opracowuja nauczyciele uczacy tego samego lub

zblizonych przedmiotow.
§ 93

1. Zatwierdzony przez Dyrektora Przedmiotowy System Oceniania jest cze$cig

Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania i stanowi dokument regulujacy prace szkoty.
§ 94

1. Nauczyciel jest zobowigzany do przedlozenia Dyrektorowi Szkoly Przedmiotowego

Systemu Oceniania w ustalonym przez Dyrektora terminie, celem zatwierdzenia go.
§ 95
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1. Przedmiotowy System Oceniania obejmuje:

a) Wymagania edukacyjne na poszczeg6lne oceny.

b) Zestaw narzedzi oceniania (zgodny ze szkolnym systemem oceniania).
§ 96

1. Nauczyciel zobowigzany jest opracowac szczegdtowe (z uwzglednieniem specyfiki zajec)
wymagania edukacyjne dla prowadzonych przez siebie zaje¢, uwzgledniajgc skale ocen

przyjetych w szkole. Kryteria te powinny zawierac:

a) Wymagania na poszczegdlne oceny z uwzglednieniem poziomu wiadomosci
1 umiejetnosci dotyczacych:

e wiedzy 1 umiejg¢tnosci przedmiotowych,

e wykorzystania wiedzy w praktyce,

e komunikowania tresci przedmiotowych,

e twoérczego mysSlenia i poszukiwania oraz innyc'c aktywnosci, ktore uczen podejmuje
dobrowolnie, zgodnie z poziomem svesy zaangazowania w realizacje zajgé
edukacyjnych (kreatywnos¢),

e uzasadnienie, argumentowanie i przeionywanie.

b) Sposédb informowania o postepach b ich braku ucznia, rodzicow i wychowawce.

c) Zasady wgladu uczniéw, roczicow do kontrolnych prac pisemnych.

d) Sposoby pozyskiwania o-c:: (ncenianie biezace).

e) Informacje o narzedziach pomiaru dydaktycznego stosowanych na swoich lekcjach.

f) Warunki poprawiania ocen czastkowych.
§ 97

1.W Przedmiotowych Systemach Oceniania zawarte sg wszystkie inne nieujgte w niniejszym

dokumencie zasady oceniania.
§ 98
1. Przedmiotowe Systemy Oceniania stanowig integralng czes$¢ Statutu.

§99
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Dokumentacja przebiegu nauczania
1. Szkota prowadzi nastgpujaca dokumentacje¢ stwierdzajaca przebieg nauki ucznia:

a) Elektroniczny dziennik lekcyjny

b) Dziennik wychowawcy

c) Arkusz ocen.

d) Protokoty zebran Rady Pedagogiczne;.

e) Protokoty egzaminoéw klasyfikacyjnych i poprawkowych.

§ 100

1. Do dziennika lekcyjnego wpisuje si¢ w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona uczniow,
daty 1 miejsca urodzenia oraz adresy ich zamieszkania, imiona i nazwiska rodzicéw (prawnych
opiekunow) 1 adresy ich zamieszkania, a takze tygrdr: wy plan zaje¢ edukacyjnych,
oznaczenie realizowanych programéw nauczania zawa tych w szkolnym zestawie programow
nauczania dla danego oddziatu oraz imiona i nazwiska wa iczycieli prowadzacych poszczegdlne

zajgcia.
e 10
s 101

1. W e-dzienniku lekcyjnym odnotowuje si¢ obecno$¢ uczniéw na zajeciach edukacyjnych oraz
wpisuje si¢ tematy przeprowwil!zonych zajeé, oceny uzyskane przez uczniéw
z poszczegolnych zaje¢ edukacviny=h, oceny zachowania, a takze przeprowadzone obserwacje

zaje¢ edukacyjnych.

§ 102

1. Dla uczniow spehniajacych obowiagzek szkolny poza szkola ocenianie moze by¢ takze
dokumentowane w dzienniku zaj¢¢ indywidualnego nauczania, z tym , ze ustalone dla ucznia

oceny roczne (semestralne) i ocen¢ zachowania wpisuje si¢ do e-dziennika lekcyjnego.
§ 103

1. Swiadectwa szkolne wypisuje wychowawca klasy.
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§ 104

1. Swiadectwo szkolne opieczetowane okragla pieczecia podpisuja wiasnorgcznie

wychowaweca klasy i Dyrektor Szkoty.
§ 105
1. Na $wiadectwie szkolnym mozna odnotowac szczegdlne osiggni¢cia ucznia.

§ 106

1. Szkota prowadzi dla kazdego ucznia przez okres jego nauki w danej szkole arkusz ocen

ucznia.
§107

1. Wpiséw w arkuszu ocen ucznia dokonuje si¢ na nodeawie danych zawartych w ksiedze
uczniéw, e-dzienniku lekcyjnym, protokotach egrami:ow klasyfikacyjnych i poprawkowych
oraz protokotach zebran Rady Pedagogicznej MNauczyciel wypehiajacy arkusz ocen ucznia

potwierdza podpisem zgodno$¢ wpisow z dekui»cntami, na podstawie ktorych ich dokonano.
§ 108

1. Podstawa wpisu o klasyfikow~iriu, promowaniu lub ukofczeniu przez ucznia szkoly jest

uchwata Rady Pedagogiczne;j, kt¢=cj date wpisuje si¢ do arkusza ocen ucznia.

§ 109

1. W arkuszu ocen ucznia zamieszcza si¢ adnotacj¢ o wydaniu $wiadectwa ukonczenia szkoty,
duplikatu $wiadectwa, o udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki oraz

sporzadzeniu odpisu arkusza ocen ucznia.

§110
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1. W arkuszu ocen ucznia wpisuje si¢ datg i przyczyne opuszczenia szkoty przez ucznia.
§ 111

1. W przypadku przejscia ucznia do innej szkoty, przesyta si¢ do tej szkoty odpis arkusza ocen

ucznia.
§ 112

1. Imi¢ (imiona), nazwisko 1 miesigc urodzenia ucznia, klase, oceny z zaje¢ edukacyjnych,
ocen¢ zachowania oraz miesigc wystawienia $Swiadectwa, wpisuje si¢ stowami w pelnym
brzmieniu, bez stosowania skrotow. Jako dat¢ wystawienia $wiadectwa przyjmuje si¢ date
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadku S$wiadectwa
wydawanego na podstawie egzaminu - dat¢ ustaloneg. przez szkote terminu wydania

absolwentom $wiadectw.
§ 113

1. W rubryce, ktdra nie jest wypelniana, wpisv e sie pozioma kreske, a w przypadku gdy kilka
kolejnych rubryk nie jest wypeklianych; :nozia je przekreslic ukos$ng kreska, przy czym
W pierwszej 1 ostatniej wolnej rubryce wpisu,e si¢ poziome kreski. W przypadku zwolnienia

ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, wpisuje cie ,,zwolniony(a)”.
§ 114

1. Oceny $roédroczne i roczne z przedmiotdw nauczania oraz z przeprowadzonych egzaminow
klasyfikacyjnych 1 poprawkowych w dzienniku wpisujg nauczyciele tych przedmiotow,
natomiast w arkuszach ocen wpisow tych dokonuje wychowawca klasy. Oceny z zachowania

ucznia notuje w dokumentacji wychowaweca klasy.
§ 115

1. Swiadectwa wypehia si¢ czytelnie, bez poprawek, pismem komputerowym, maszynowym

lub recznym.

§116
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1. Dyrektor Szkoly upowaznia nauczycieli dokonujacych sprostowan w dokumentacji do

podpisania korekty swoim czytelnym imieniem i nazwiskiem.
§ 117

1. Sprostowania btedu w arkuszu ocen dokonuje si¢ przez skreslenie kolorem czerwonym
nieprawidlowego zapisu i czytelne wpisanie takze kolorem czerwonym nad skreslonymi
wyrazami wlasciwych danych oraz wpisanie daty i ztozenie czytelnego podpisu przez osobe

dokonujacg sprostowania.
§118

1. W $wiadectwach szkolnych w cze$ci przeznaczonej na wpisanie zaje¢ edukacyjnych

dodatkowych wpisuje si¢ te zajecia przewidziane w szkolny m planie.
§119

1. Stosowania plusow i minuséw dopuszcza si¢ w o< =aach czastkowych oraz §rodrocznych.
§129

1. W przypadku zniszczenia dokumentacji przebiegu nauczania wskutek pozaru, powodzi lub
innych zdarzen losowych, Dyrektor Crkoty powoluje komisje w celu ustalenia zakresu
zniszczen oraz odtworzenia tej d :kumentacji, w szczeg6dlnosci ksiegi uczniow, arkuszy ocen
uczniéow . Odtworzenia dokumeiit: ¢ji dokonuje si¢ na podstawie zachowanej dokumentacji
przebiegu nauczania i innych dokumentdéw oraz zeznan $wiadkdéw, w tym zeznan cztonkow

panstwowych komisji egzaminacyjnych.

§ 121

1. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego i egzaminu poprawkowego sporzadza si¢

protokot zawierajacy w szczeg6lnosci:

a) Imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komis;ji.
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b) Termin egzaminu klasyfikacyjnego.
c) Zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne.

d) Wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

2. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
§ 122

1. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany” albo

,hieklasyfikowana”.

§ 123

Postanowienia koncov ¢ YWSO

1. Wewnatrzszkolny System Oceniania jest d.ku'mentem otwartym. Wszelkie zmiany
wprowadza Rada Pedagogiczna stosownie de swoich kompetencji, uwzgledniajagc wyniki

ewaluacji.

§ 124

1. Za funkcjonowanie Wewnatrzszkolii:zgo Systemu Oceniania odpowiedzialni s3:

a) Dyrektor Szkoty
b) Rada Pedagogiczna
¢) Samorzad Uczniowski

d) Rada Rodzicow.

§ 125

1. Wszystkie sprawy szczegotowe nieuregulowane niniejszymi ustaleniami oraz sprawy sporne
wynikajace z realizacji tych ustalen rozstrzyga Dyrektor Szkoty. Decyzja Dyrektora Szkoty jest

ostateczna.

101

TRIAL MODE - a valid license will remove this message. See the keywords property of this PDF for more information.



§ 126

1. Wewnatrzszkolny System Oceniania dostepny jest do wgladu uczniow, rodzicow

i nauczycieli:

a) W sekretariacie szkoty.
b) W bibliotece szkolne;.

c) Na szkolnej stronie internetowej
§ 127

1. Wewnatrzszkolny System Oceniania jest jednym z podstawowych szkolnych dokumentow

prawa o$§wiatowego.
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Rozdzial X
Postanowienia koncowe

§ 128
1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota wydaje uczniom roczne §wiadectwa promocyjne, a swoim absolwentom $wiadectwo

ukonczenia szkoty, ktére upowaznia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.
§ 129

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 130

1. Szkota posiada wlasny sztandar.
§ 131

1. Statut Szkoty obowigzuje wszystkich cztondw spolecznosci szkolnej: nauczycieli,

pracownikow niepedagogicznych, ucz 216w i rodzicow.

1. Jezeli Dyrektor Szkoty bedzie zmuszony odwota¢ lub przerwaé zajgcia z winy uczniow,
uczniowie beda zobowigzani nadrobi¢ stracone zajecia w dniu ustawowo wolnym od nauki,

wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
§ 133

1. Zmiany w Statucie Szkoty przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna zgodnie z prawem.

2. Statut Szkoty zatwierdzono uchwatg Rady Pedagogicznej w dniu 27 listopada 2017 r.
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